
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

RAPORT O STANIE  
MIASTA I GMINY ŚWIERZAWA 

za 2022 rok 
 
 
 
 
 



 

Szanowni Mieszkańcy Miasta i Gminy Świerzawa! Panie i Panowie Radni 
Rady Miejskiej w Świerzawie! 
                

Zgodnie art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

wójt co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie gminy. Rada Miejska   

w Świerzawie Uchwałą nr III/17/2018 z dnia 20 grudnia 2018 r. określiła szczegółowe 

wymogi „Raportu o stanie Miasta i Gminy Świerzawa". Raport obejmuje podsumowanie 

działalności Burmistrza Miasta i Gminy Świerzawa w roku poprzednim i zawiera informacje 

dotyczące stanu realizacji polityk, programów i strategii realizowanych przez Miasto i Gminę 

Świerzawa i jej jednostki organizacyjne, a także sposób wykonania uchwał podjętych przez 

Radę Miejską w Świerzawie. 

Burmistrz Miasta i Gminy Świerzawa w Raporcie zobowiązany jest uwzględnić 

również inne informacje, w szczególności niezbędne do uzyskania dokładnego i rzetelnego 

obrazu ogólnej sytuacji Miasta i Gminy Świerzawa, przedstawić dane o wszystkich ważnych 

aspektach funkcjonowania gminy, a także uwzględnić trendy i kierunki jej rozwoju. 

W debacie nad niniejszym dokumentem będą mogli zabierać głos radni, a także 

mieszkańcy gminy. Mieszkaniec, który chciałby uczestniczyć w debacie, najpóźniej w dniu 

poprzedzającym dzień, na który zwołana została sesja, podczas której ma być przedstawiany 

raport o stanie gminy, składa do Przewodniczącego Rady pisemne zgłoszenie, poparte co 

najmniej 20 podpisami. Liczba mieszkańców mogących zabrać głos w debacie wynosi 15, 

chyba, że rada postanowi o zwiększeniu tej liczby. Etap debaty kończy się przeprowadzeniem 

głosowania nad udzieleniem wójtowi wotum zaufania. Uchwałę o udzieleniu wójtowi wotum 

zaufania rada gminy podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady 

gminy. Niepodjęcie uchwały o udzieleniu wójtowi wotum zaufania jest równoznaczne                             

z podjęciem uchwał o nieudzieleniu wójtowi wotum zaufania.  

Przedkładany Raport stanowi zwięzłą informację dla Rady Miejskiej w Świerzawie 

oraz mieszkańców naszej Gminy. Informacje zawarte w Raporcie posłużą nam wszystkim do 

zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu oraz staną się podstawą do 

prowadzenia otwartego dialogu na temat przyszłości Miasta i Gminy Świerzawa.   

 
  

BURMISTRZ MIASTA I GMINY 
 
 
 

(-) PAWEŁ KISOWSKI 



 

OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA WSPÓLNOTY SAMORZĄDOWEJ 
MIASTA I GMINY ŚWIERZAWA 

                                  
1. JEDNOSTKI POMOCNICZE GMINY ŚWIERZAWA (stan na dzień 31 grudnia 2022 
roku). 
1. Świerzawa – przewodnicząca Samorządu Mieszkańców Krystyna Lewandowska; 
2. Biegoszów – sołtys Irena Gruszka; 
3. Dobków – sołtys Anna Kuczyńska-Mosoczy; 
4. Gozdno – sołtys Ewelina Mikołajczyk; 
5. Lubiechowa – sołtys Igor Brzezicki; 
6. Nowy Kościół – sołtys Zbigniew Zięba; 
7. Podgórki – sołtys Sylwia Pakosz; 
8. Rzeszówek – sołtys Wiesław Romejko; 
9. Rząśnik – sołtys Wioletta Wojtasik; 
10. Sędziszowa – sołtys Jadwiga Grzybczyk; 
11. Sokołowiec – sołtys Roman Żukrowski; 
12. Stara Kraśnica – sołtys Tadeusz Kossowski. 

 
2. LUDNOŚĆ.  
 

Wyszczególnienie 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba ludności:   miasto 
                              gmina 
Ogółem miasto i gmina: 
w tym:  kobiety 
             mężczyźni 

2243 
5204 
7447 
3751 
3696 

2206 
5151 
7357 
3691 
3666 

2172 
5125 
7297 
3657 
3640 

2122 
5054 
7176 
3592 
3584 

2073 
4987 
7060 
3549 
3511 

Wiek:   przedprodukcyjny  
(od 0 do 18 lat)  
-  produkcyjny (od 19 do 60 
lat kobiety i 65 lat 
mężczyźni) 
- poprodukcyjny (powyżej 
60 lat kobiety i 65 lat 
mężczyźni) 

1295 
 
 

4725 
 
 

1427 

1337 
 
 

4546 
 
 

1474 

1327 
 
 

4449 
 
 

1521 

1290 
 
 

4343 
 
 

1543 

1266 
 
 

4250 
 
 

1544 

Liczba urodzeń 63 52 51 58 39 

Liczba zgonów 78 90 103 100 119 

Migracja spoza gminy  66 60 69 65 54 

Wymeldowania poza gminę 104 270 38 61 57 

Zameldowania na pobyt 
czasowy w gminie 57 95 77 80 73 

 



 

Miejscowość – stali 
mieszkańcy 

31.12.2019 r. 31.12.2020 r. 31.12.2021 r. 31.12.2022 r. 

Świerzawa 2206 2172 2122 2073 

Biegoszów 144 141 137 139 

Dobków 466 465 463 461 

Gozdno 73 73 71 64 

Lubiechowa 573 573 572 579 

Nowy Kościół 1113 1100 1080 1073 

Podgórki 399 398 377 364 

Rząśnik 427 428 416 398 

Rzeszówek 221 217 209 209 

Sędziszowa 491 497 495 496 

Sokołowiec 649 638 643 632 

Stara Kraśnica 598 595 591 572 

 
 
3. SAMORZĄDOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE GMINY ŚWIERZAWA. 
 
  W 2022 roku zadania na rzecz mieszkańców Gminy Świerzawa realizowano przy 
pomocy następujących jednostek organizacyjnych: 
1) Urząd Miejski w Świerzawie; 
2) Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Świerzawie; 
3) Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie z siedzibą w Sędziszowej; 
4) Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Świerzawie; 
5) Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Świerzawie; 
6) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Świerzawie; 
7) Szkoła Podstawowa w Nowym Kościele; 
8) Szkoła Podstawowa im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu; 
9) Samodzielny Publiczny Ośrodek Zdrowia Przychodnia Rejonowa w Świerzawie; 
10) Warsztat Terapii Zajęciowej w Świerzawie; 
11) Żłobek Gminny w Świerzawie. 
 W 2022 r. nie nastąpiły zmiany kadrowe na stanowiskach kierowniczych                        
w jednostkach organizacyjnych Gminy Świerzawa. W dniu 4 listopada 2022 roku Pani 
Magdalena Figa powołana została ponownie na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury, 
Sportu i Turystyki w Świerzawie na czas określony od dnia 05 listopada 2022 roku do dnia      
04 listopada 2029 roku. 



 

4. DZIAŁALNOŚĆ RADY MIEJSKIEJ W ŚWIERZAWIE. 
 

Rada Miejska w Świerzawie w 2022 r. pracowała w następujących komisjach: 
1. Komisja Rewizyjna:   
- Krzysztof Sekuła – Przewodniczący Komisji; 
- Paweł Drożdż – Członek Komisji; 
- Daniel Grzeszykowski – Członek Komisji; 
- Agnieszka Krupienia-Jaros – Członek Komisji; 
- Janusz Michoń – Członek Komisji. 
2. Komisja Rozwoju Gminy: 
- Jakub Jagiełło – Przewodniczący Komisji; 
- Piotr Ratajski – Członek Komisji; 
- Krzysztof Motyl – Członek Komisji; 
- Przemysław Szczucki – Członek Komisji; 
- Józef Zając – Członek Komisji. 
3. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji: 
- Rafał Lichoś – Przewodniczący Komisji; 
- Beata Stępień – Członek Komisji; 
- Teresa Róg – Członek Komisji; 
- Elżbieta Chlebosz – Członek Komisji. 
 

W 2022 r. Komisje odbyły następującą liczbę posiedzeń: 
- Komisja Rewizyjna: 13 posiedzeń;  
- Komisja Rozwoju Gminy: 12 posiedzeń; 
- Komisja Skarg, Wniosków i Petycji: 12 posiedzeń. 
 

4. Sesje Rady Miejskiej w Świerzawie:   
 

- 27.01.2022 r.  – uchwalono 5 uchwał, w tym 3 uchwały dot. prawa miejscowego: 
1) nr 236 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok; 
2) nr 237 w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi i ustalenia wysokości tej opłaty uiszczonej przez właścicieli nieruchomości 
zamieszkałych; 
3) nr 238 w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Świerzawie;  
4) nr 239 w sprawie uchwalenia regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ścieków na 
terenie miasta i gminy Świerzawa;  
5) nr 240 w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków 
Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Miasta i Gminy Świerzawa. 

- 21.02.2022 r. – uchwalono 6 uchwał, w tym 3 uchwały dot. prawa miejscowego: 
1) nr 241 w sprawie zmiany w budżecie na 2022 rok;  
2) nr 242 w sprawie wyrażenia opinii o uznaniu za ochronne lasów Skarbu Państwa; 
3) nr 243 w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków 
Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Miasta i Gminy Świerzawa; 
4) nr 244 w sprawie określenia trybu i szczegółowych kryteriów oceny wniosków o realizację 
zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej;  
5) nr 245 w sprawie pozbawienia kategorii drogi gminnej i wyłączenia z użytkowania;  
6) nr 246 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy zmiany nieruchomości. 



 

- 03.03.2022 r.  – uchwalono 3 uchwały, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 247 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok; 
2) nr 248 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Miasta i Gminy Świerzawa;  
3) nr 249 w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków 
Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Miasta i Gminy Świerzawa. 

 
- 31.03.2022 r. – uchwalono 4 uchwały, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 250 w sprawie przyjęcia ,,Planu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta i Gminy 
Świerzawa na lata 2021-2027”; 
2) nr 251 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok; 
3) nr 252 w sprawie przyjęcia ,,Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Świerzawa w 2022 roku”; 
4) nr 253 w sprawie przyjęcia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta i Gminy Świerzawa 
na lata 2022-2023”. 

- 28.04.2022 r. – uchwalono 6 uchwał, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 254 w sprawie przyjęcia ,,Aktualizacji planu urządzeniowo – rolnego gminy 
Świerzawa”;  
2) nr 255 w sprawie przyjęcia ,,Oceny zasobów pomocy społecznej za rok 2021 dla Miasta                      
i Gminy Świerzawa”;  
3) nr 256 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok;  
4) nr 257 w sprawie wyznaczenia miejsca do prowadzenia handlu w piątki i soboty przez 
rolników i ich domowników oraz wprowadzenia regulaminu określającego zasady jego 
prowadzenia;  
5) nr 258 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej dla Miasta i Gminy 
Świerzawa; 
6) nr 259 w sprawie przyznania dotacji na finansowanie prac konserwatorskich, 
restauratorskich lub robót budowalnych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. 

- 26.05.2022 r. uchwalono 2 uchwały, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 260 w sprawie ustalenia wysokości opłat z tytułu korzystania ze Żłobka Gminnego                     
w Świerzawie;  
2) nr 261 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok. 
 
- 23.06.2022 r. – uchwalono 14 uchwał, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 262 w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta i Gminy Świerzawa wotum zaufania; 
2) nr 263 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu Miasta i Gminy za 2021 rok;  
3) nr 264 w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta i Gminy absolutorium z tytułu 
wykonania budżetu za 2021 rok;  
4) nr 265 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej Przychodni Rejonowej w Świerzawie;  
5) nr 266 w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno- finansowej Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej Przychodni Rejonowej w Świerzawie;  
6) nr 267 w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Nowym Kościele;  
7) nr 268 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia z Województwem 
Dolnośląskim;  



 

8) nr 269 w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Województwa Dolnośląskiego na 
realizację zadania pn. ,,Budowa chodnika w ciągu drogi wojewódzkiej nr 365 w miejscowości 
Stara Kraśnica”;  
9) nr 270 w sprawie odwołania z członka Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym 
Zakładzie Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Świerzawie;  
10) nr 271 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok; 
11) nr 272 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Miasta i Gminy Świerzawa;  
12) nr 273 w sprawie uchwalenia częściowej zmiany Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy Świerzawa; 
13) nr 274 w sprawie przyjęcia Sołeckiej Strategii Rozwoju wsi Sędziszowa na lata 2022-
2029;  
14) nr 275 w sprawie przekazania petycji według właściwości. 
 
-  25.08.2022 r. – uchwalono 3 uchwały, w tym 2 uchwały dot. prawa miejscowego: 
1) nr 276 w sprawie określenia średniej ceny jednostki paliwa w gminie, na rok szkolny 
2022/2023; 
2) nr 277 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok;  
3) nr 278 w sprawie zasad udzielania dotacji celowej na dofinansowanie kosztów wykonania 
podłączeń budynków do kanalizacji sanitarnej w związku z realizacją projektu pn.                              
,,Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej na terenie gminy Świerzawa wraz                             
z przebudową systemów komunikacyjnych”. 

- 29.09.2022 r. – uchwalono 3 uchwały, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 279 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok;  
2) nr 280 w sprawie wprowadzenia opłaty miejscowej oraz określenia wysokości stawki 
opłaty miejscowej i zarządzenia jej poboru w drodze inkasa;  
3) nr 281 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia z Państwowym 
Gospodarstwem Wodnym wody Polskie – Zarząd Zlewni w Legnicy.  

- 27.10.2022 r. – uchwalono 15 uchwał, w tym 11 uchwał dot. prawa miejscowego: 
1) nr 282 w sprawie określenia stawek podatku od nieruchomości na terenie miasta i gminy 
Świerzawa;  
2) nr 283 w sprawie określenia stawek podatku od środków transportowych na terenie miasta 
i gminy Świerzawa;  
3) nr 284 w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, w tym z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy oraz za warunki pracy, 
szczegółowe warunki obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość, kryteria i tryb zgłaszania i przyznawania nagród dla 
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Świerzawa;  
4) nr 285 w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie miasta i gminy 
Świerzawa;  
5) nr 286 w sprawie określenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług                          
w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych                     
i zagospodarowania tych odpadów;  
6) nr 287 w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi i ustalenia tej opłaty uiszczanej przez właścicieli nieruchomości zamieszkałych;  



 

7) nr 288 w sprawie pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi                         
z dochodów własnych niepochodzących z pobranej opłaty za gospodarowania odpadami 
komunalnymi;  
8) nr 289 w sprawie górnych stawek opłat za usługi w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych od właścicieli nieruchomości oraz opróżniania zbiorników bezodpływowych 
lub osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni ścieków i transportu nieczystości 
ciekłych;  
9) nr 290 w sprawie wymagań jakie powinien spełniać przedsiębiorca ubiegający się                           
o uzyskanie zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie opróżniania zbiorników 
bezodpływowych lub osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni ścieków                         
i transportu nieczystości ciekłych na terenie Miasta i Gminy Świerzawa;  
10) nr 291 w sprawie określenia wymagań jakie powinien spełniać przedsiębiorca ubiegający 
się o uzyskanie zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie ochrony przed 
bezdomnymi zwierzętami oraz w zakresie prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierząt,              
a także grzebowisk i spalarni zwłok zwierzęcych i ich części na terenie Miasta i Gminy 
Świerzawa;  
11) nr 292 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok;  
12) nr 293 zmieniająca uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego, 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko 
kierownicze oraz w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin  zajęć 
niektórych nauczycieli, obowiązujących w przedszkolach, szkołach i placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Świerzawa;  
13) nr 294 w sprawie nadania imienia szkole Podstawowej w Nowym Kościele;  
14)  nr 295 w sprawie ustalenia wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego gminnych 
dróg publicznych w granicach administracyjnych Miasta i Gminy Świerzawa; 
15) nr 296 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Miasta i Gminy Świerzawa.  

- 10.11.2022 r. – uchwalono 1 uchwałę :  
1) nr 297 w sprawie zmian w budżecie na 2022 rok. 

- 30.11 2022 r. – uchwalono 5 uchwał, w tym 3 uchwały dot. prawa miejscowego: 
1) nr 298 w sprawie określenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu w Gminie Świerzawa;  
2) nr 299 w sprawie uchwalenia Programu współpracy Miasta i Gminy Świerzawa                              
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 
2023; 
3) nr 300 w sprawie ustalenia wysokości stawek opłat za zajęcia pasa drogowego gminnych 
dróg publicznych w granicach administracyjnych Miasta i Gminy Świerzawa;  
4) nr 301 zmieniająca uchwałę nr XXXII/200/2021 Rady Miejskiej w Świerzawie z dnia 26 
sierpnia 2021 roku w sprawie przyznawania przez Gminę Świerzawa stypendium dla 
studentów kształcących się na kierunku lekarskim lub pielęgniarskim;  
5) nr 302 w sprawie zmiany budżetu na 2022 rok.  

- 13.12.2022 r. – uchwalono 1 uchwałę: 
1) nr 303w sprawie zmiany budżetu na 2022 rok. 

- 29.12. 2022 r. – uchwalono 6 uchwał, w tym 1 uchwała dot. prawa miejscowego: 
1) nr 304 w sprawie uchwalenia wieloletniej prognozy finansowej Miasta i Gminy 
Świerzawa; 
2) nr 305 w sprawie budżetu Miasta i Gminy Świerzawa;  



 

3) nr 306 w sprawie przystąpienia Gminy Świerzawa do Dolnośląskiej Organizacji 
Turystycznej;  
4) nr 307 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Rady Miejskiej i Komisji Rady;  
5) nr 308 w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Dyrektora Miejsko – Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Świerzawie; 
6) nr 309 w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Województwa Dolnośląskiego na 
realizację zadania pn. ,,Przebudowa pobocza drogi poprzez wykonanie chodnika w ciągu 
drogi wojewódzkiej nr 365 w miejscowości Lubiechowa kol. Janochów”.  
 
Ogółem w 2022 r. Rada Miejska w Świerzawie podjęła 74 uchwały. 
 
W 2022 r. Radni Rady Miejskiej w Świerzawie złożyli 31 interpelacji.  
 

5. REALIZACJA PLANÓW, PROGRAMÓW I STRATEGII. 
 

Głównym celem podejmowanych działań samorządu jest stała poprawa warunków 
życia mieszkańców, a także  dążenie do zrównoważonego rozwoju całej Gminy. W tym celu 
uchwalona została Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Świerzawa na lata 2015 – 2025.  

Strategia rozwoju gminy stanowi główny plan działania władz samorządowych oraz 
narzędzie współpracy z partnerami samorządowymi, społecznymi i gospodarczymi. 
Dokument ten wskazuje najważniejsze przedsięwzięcia których realizacja powinna przełożyć 
się na osiągnięcie pożądanej wizji rozwoju gminy. 

Do zadań strategicznych znajdujących się w Strategii Rozwoju Miasta i Gminy 
Świerzawa na lata 2015-2025 zaliczono: 
1. Wsparcie w rozwoju lokalnych przedsiębiorców i gospodarstw rolnych.  
2. Wsparcie tworzenia usług turystycznych. 
3. Budowa i modernizacja infrastruktury szkolnej i opiekuńczej.  
4. Poprawa jakości nauczania wychowania i opieki w prowadzonych placówkach 
oświatowych.  
5. Rozbudowa infrastruktury i usług pomocy społecznej oraz rozwój ekonomii społecznej.  
6. Budowa i modernizacja infrastruktury kulturalnej ze zwiększeniem usług.  
7. Modernizacja bazy i sprzętu ochotniczej straży pożarnej.  
8. Modernizacja bazy i sprzętu służących bezpieczeństwo publicznemu.  
9. Gospodarka wodno-ściekowa. 
10. Wzrost liczby usług przychodni rejonowej - SPZOZ. 
11. Podniesienie poziomu estetyki obiektów publicznych i prywatnych oraz przestrzenia  
12. Budowa i modernizacja dróg gminnych.  
13. Budowa i modernizacja sieci internetowych  i telefonicznych.  
14. Tworzenie, budowa i modernizacja infrastruktury sportowej i rekreacyjnej.  
15. Gazyfikacja gminy. 
16. Stałe wdrażanie nowoczesnych metod zarządzania i obsługi klienta w urzędzie miasta                    
i  gminy (metody caf, iso i inne). 
17. Włączenie organizacji pozarządowych w kreowaniu polityki lokalnej.  
18. Tworzenie warunków do rozwoju turystyki edukacyjnej i rowerowej.  



 

19. Rozbudowa ekologicznego systemu grzewczego i energetycznego dla obiektów 
użyteczności publicznej oraz obiektów prywatnych w gminie Świerzawa.  
20. Regulacja rzeki Kaczawy i jej dopływów z zachowaniem naturalnych cech 
przeciwdziałania powodziom, odbudowa cieków wodnych (rowy melioracyjne, twz. 
Młynówki). 
21. Rozbudowa systemu zagospodarowania odpadów. 

Informacja z realizacji Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Świerzawa na lata 2015-
2025 przedstawiona została Radzie Miejskiej w Świerzawie we wrześniu 2022 roku.                          
 
 
 

ANALIZA DZIAŁALNOŚCI MIASTA I GMINY ŚWIERZAWA  
W 2022 ROKU 

 
1. SYTUACJA FINANSOWA GMINY ŚWIERZAWA.   
 

Budżet Gminy Świerzawa w 2022 roku uchwalony został uchwałą Rady Miejskiej 
Świerzawa nr XXXVIII/227/2021 z dnia 29 grudnia 2021 roku i zakładał: 

● uzyskanie dochodów w kwocie 43.288.394,94 zł.; 
● realizację wydatków na poziomie 43.769.162,75 zł.; 
● pozyskanie przychodów w kwocie 1.936.027,81 zł.; 
● realizację rozchodów na poziomie 1.455.260,00 zł. 

Różnica między planem dochodów a planem wydatków wynosiła 480.767,81 zł.                             
i stanowiła planowany deficyt budżetu Gminy Świerzawa na 2022 rok. Planowana na 2022 
rok wartość przychodów stanowiła źródło pokrycia powstałego deficytu, a w pozostałej części 
została przeznaczona na rozchody. 

W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku: 
● plan dochodów wzrósł o 17.183.129,77 zł. do kwoty 60.471.524,71 zł.; 
● plan wydatków wzrósł o 21.031.746,05 zł. do kwoty 64.800.908,80 zł.; 
● plan przychodów wzrósł o 3.848.616,28 zł. do kwoty 5.784.644,09 zł.; 
● plan rozchodów nie uległ zmianie. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku budżet Gminy Świerzawa zamknął się planowanym 
deficytem budżetowym w kwocie 4.329.384,09 zł., stanowiącym różnicę między planem 
dochodów a planem wydatków. 

Syntetyczne zestawienie wartości dochodów, wydatków oraz wyniku finansowego wg 
planu na dzień 1 stycznia 2022 roku, planu na dzień 31 grudnia 2022 roku oraz wykonania za 
2022 rok ujęto w ramach poniższej tabeli. 

 

Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2022 r. (w zł) 
Plan na 

31.12.2022 r. (w zł) 
Wykonanie (w zł) 

Realizacja 
planu po 
zmianach 

(w %) 

Dochody 43 288 394,94 60 471 524,71 50 424 619,85 83,39% 

Wydatki 43 769 162,75 64 800 908,80 50 268 923,37 77,57% 

Wynik -480 767,81 -4 329 384,09 155 696,48 - 



 

Porównanie salda budżetu planowanego i wykonanego na koniec 2022 roku na 
przestrzeni lat 2020-2021 ujęto na wykresie poniżej. 

 
W 2022 r. dokonano wykupu obligacji komunalnych na kwotę 1.455.260,00 zł. 

zgodnie z harmonogramem spłat. W 2022 r. nie wyemitowano obligacji komunalnych oraz 
nie zaciągnięto kredytów i pożyczek. Stan zadłużenia na 31.12.2022 r. wynosi – 9.065,000 zł. 
W ciągu mijającej kadencji zadłużenie Gminy Świerzawa zmalało o 5,9 mln. zł. 
 
2. ROLNICTWO. 
 

Powierzchnia gruntów w posiadaniu rolników indywidualnych według stanu na dzień 
31 grudnia 2022 r. wyniosła 8845 ha (+201 ha w stosunku do 2021 roku) co daje średnią 
powierzchnię gospodarstwa w gminie – 9,03 ha. Odnotowano wzrost ilości indywidualnych 
gospodarstw rolnych w stosunku do roku poprzedniego z 939 do 980.  

W 2022 roku na obszarze gminy nie wystąpiły szkody w uprawach rolnych 
spowodowane niekorzystnymi zjawiskami atmosferycznymi i nie były podejmowane 
czynności związane z szacowaniem szkód w uprawach rolnych.  
 
3. OCHRONA ŚRODOWISKA.  
3.1. Gospodarka odpadami.  

 
  Ilość odpadów wytworzonych i odebranych w 2022 roku – 2.031,83 Mg, z czego 
1.449,78 Mg odpadów zmieszanych. Do recyklingu przekazano odpady o masie 462,29 Mg. 
W 2022 roku poziom recyklingu obliczany był jako stosunek masy odpadów przygotowanych 
do ponownego użycia i poddanych recyklingowi do masy wszystkich odpadów komunalnych 
wytworzonych w gminie: 

 poziom wymagany – 25%;  

 poziom osiągnięty – 20,86%. 
Poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających biodegradacji przekazanych 
do składowania w 2022 roku: 

 poziom dopuszczalny – nie więcej niż 35%;  
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 poziom osiągnięty – 0 %  (nie składowano odpadów ulegających biodegradacji).  
  W związku ze zmianą przepisów gminy nie mają już obowiązku obliczania                              
i osiągnięcia poziomu recyklingu i odzysku odpadów budowlanych i rozbiórkowych 
pochodzących z odpadów komunalnych. 
  W roku 2022 w okresie styczeń – luty obowiązywała stawka opłaty za 
gospodarowanie odpadami ustalona Uchwałą Rady Miejskiej w Świerzawie                                     
nr XXIV/152/2020 z dnia 3 grudnia 2020 roku w wysokości 23,00 zł. od mieszkańca                                
z zastosowanym upustem 2,00 zł tytułem kompostowania bioodpadów. Od marca do grudnia 
2022 roku obowiązywały nowe stawki opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 
ustalone Uchwałą Rady Miejskiej w Świerzawie nr XXXIX/237/2022 Rady Miejskiej                            
w Świerzawie z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za 
gospodarowania odpadami komunalnymi i ustalenia wysokości tej opłaty uiszczanej przez 
właścicieli nieruchomości zamieszkałych, w wysokości 25,00 zł od mieszkańca przy 
zachowaniu upustu 2,00 zł. tytułem kompostowania bioodpadów w przydomowym 
kompostowniku. 
  Według stanu na dzień 31.12.2022 r. odnotowano w systemie 1949 złożonych 
deklaracji przez właścicieli nieruchomości zamieszkałych. Ponadto według informacji 
uzyskanych od firm odbierających odpady od właścicieli nieruchomości niezamieszkałych                      
w roku 2022 liczba nieruchomości, z których odbierane były odpady komunalne na podstawie 
zawartych umów wynosiła 115. 
  Według złożonych deklaracji ustalono, że systemem odbioru odpadów objętych 
zostało 5578 osób, w tym: 1657 z terenu miasta i 3921 z terenu wiejskiego. 
  W roku 2022 poniesione zostały następujące koszty związane z funkcjonowaniem 
gminnego systemu gospodarowania odpadami komunalnymi: 

 wykonanie dochodów wg stanu na dzień 31.12.2022 r.  –  1.618 825,46 zł. 

 wydatki poniesione zaksięgowane w ciągu roku 2022   - 1.697.733,64 zł.  

 kwota zaległości należnych opłat wg stanu na dzień 31.12.2022 r. – 301.351,19 zł. 
   Szczegółowe informacje dotyczące funkcjonowania gminnego systemu 
gospodarowania odpadami zawiera Analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi na 
terenie miasta i gminy Świerzawa za 2022 rok opublikowana na stronie internetowej                           
w Biuletynie Informacji Publicznej. 
 
3.2. Ochrona powietrza. 

  W 2022 roku, z uwagi na funkcjonowanie programu rządowego „Czyste powietrze” 
Gmina nie realizowała własnego programu pomocowego w zakresie ograniczenia niskiej 
emisji. Uzyskane rezultaty udziału mieszkańców gminy we wskazanych projektach 
pomocowych tj.: wymiana 12 pieców w ramach programu „Czyste powietrze”. W 2023 roku 
przewiduje się kontynuację obsługi programu rządowego „Czyste powietrze” bezpośrednio 
przez gminę oraz rozważane jest uruchomienie gminnego programu pomocowego.  
 

3.3. Gospodarka wodno-ściekowa. 

  W 2022 r. realizowano projekt dofinansowany ze środków UE w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Dolnośląskiego na realizację 



 

kolejnego etapu inwestycji „Budowa kanalizacji sanitarnej w miejscowości Dobków”,                             
w ramach którego oddano do użytkowania 6,00 km sieci kanalizacyjnej. 
  W ubiegłym roku poniesione zostały koszty inwestycyjne na gospodarkę wodno-
ściekową w kwotach: 

 Budowa kanalizacji przy ul. Jeleniogórskiej – 134.633,96 zł.; 

 Modernizacja oczyszczalni ścieków, PFU budowy sieci wodociągowej w m. Sokołowiec - 
207.659,71 zł.; 

 Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w miejscowości Dobków etap II - 5.253.733,20 zł.                    
w tym środki własne - 2.089.677,58 zł., środki z UE – 3.177.180,21 zł. oraz środki pomocy 
rządowej Polski Ład – 46.947,41 zł. 
  W roku 2022 kontynuowano program pomocowy dotyczący dotacji do budowy 
przydomowych oczyszczalni ścieków. Wybudowano 3 oczyszczalnie ścieków, przy 
wykorzystaniu kwoty dotacji 22.450,00 zł. W ubiegłym roku zgłoszono eksploatację 
4 przydomowych oczyszczalni ścieków. Stan przydomowych oczyszczalni ścieków w gminie 
wynosi 62 sztuk.  
   W 2022 roku nie zgłaszano do ewidencji gminnej budowy zbiorników 
bezodpływowego na ścieki komunalne. Liczba zbiorników bezodpływowych według 
ewidencji po przeprowadzeniu inwentaryzacji wynosi 569 sztuk. 
  W 2022 roku z uwagi na zgłaszany przez mieszkańców niedobór wody w studniach 
gospodarczych kontynuowano program pomocowy z 2019 roku dotyczący dotacji na 
wiercenie studni głębinowych. Wykorzystanie środków w ciągu poprzedniego roku – 
35.000,00 zł., w którym zostało wybudowanych i oddanych do eksploatacji 7 studni. Łącznie 
w ramach programu pomocowego wybudowano dotychczas 68 studni, a łączna kwota 
przyznanego dofinansowania wyniosła – 317.486,56 zł. Jednocześnie utrzymano dowóz wody 
pitnej do mieszkańców na zgłoszenie (koszt 13.800,00 zł.). 
 
3.4. Ochrona przyrody.  

  W roku 2022 nie ustanowiono nowego pomnika przyrody lub innej formy ochrony 
przyrody. Aktualnie na terenie gminy występują 2 pomniki przyrody, w tym 1 pomnik 
przyrody nieożywionej 
  Według danych szacunkowych w roku 2022 na obszarze gminy pozyskano ok. 577 m3 
grubizny drewna pochodzącego z wycinki drzew na gruntach należących do gminy i osób 
prywatnych (więcej o ok. 434 m3 w porównaniu z 2021 rokiem). Przypuszczalna przyczyna 
tak dużego wzrostu ilości pozyskanego drewna wynika ze wzrostu cen paliw kopalnych 
i trudności z nabyciem tych paliw a tym samym konieczności alternatywnego zabezpieczenia 
przez mieszkańców potrzeb opałowych. 
  W okresie sprawozdawczym nastąpił ubytek drzew na terenach zieleni w ilości 
5 sztuk. W miejsce ubytków po wcześniej usuniętych drzewach na terenach publicznych  
wykonano nasadzenie zastępcze 80 drzew. 
 
4. GOSPODARKA KOMUNALNA I MIESZKANIOWA. 
 
  Gmina Świerzawa jest właścicielem mienia komunalnego na podstawie: 
1) z mocy prawa, tj. na podstawie art. 5 ust. 1 i art. 7 ustawy z dnia 10 maja 1990 r. przepisy 



 

wprowadzające ustawę o samorządzie gminnym i ustawę o pracownikach samorządowych; 
2) z mocy decyzji administracyjnych o przekształceniu mienia na wniosek gminy; 
3) w wyniku uczestnictwa Gminy w obrocie cywilno - prawnym (tj. kupno, darowizna, 
spadek, zamiana, wytworzenie w wyniku inwestycji). 
 
4.1. Grunty.  

  Gmina Świerzawa jest właścicielem gruntów o powierzchni 490,9869 ha, w tym: 
1) grunty rolne – 43,099 ha; 
2) lasy   – 17,15 ha; 
3) grunty pozostałe – 430,7379 ha. 
Grunty stanowiące własność Gminy będące w użytkowaniu wieczystym – 9,2793 ha, w tym: 
1) rolne – 0,2638 ha; 
2) ogrody działkowe – 6,4647 ha; 
3) tereny zabudowane – 2,5508 ha. 
Grunty stanowiące własność Gminy będące w dzierżawie – 16,5334 ha, w tym: 
1) grunty pod garaże i pom. gosp. – 0,2869 ha; 
2) grunty pod nieruchomości pozostałe – 2,8793 ha; 
3) grunty na cele rolne – 12,5778ha; 
 
4.2. Zasób mieszkaniowy. 

  W 2022 r. zasób mieszkaniowy gminy obejmował 88 budynków mieszkalnych, w tym 
18 budynków ze 100% udziałem Gminy, oraz 70 budynków, które stanowią współwłasność 
z osobami fizycznymi . Łącznie w zasobie Gminy znajdowało się na dzień 31 grudnia 2022 r. 
201 mieszkań. Zmniejszenie liczby mieszkań związane jest ze sprzedażą lokali mieszkalnych 
na rzecz ich najemców. 
  W 2022 r. dokonano sprzedaży 11 lokali na rzecz najemców o łącznej wartości 
rynkowej 1.075.551,43 zł. W 2022 r. zawarto 12 umów najmu lokali znajdujących się                             
w zasobie gminy, w tym 5 umów najmu lokalu na czas nieokreślony, 7 umów najmu lokalu 
socjalnego. 
  Według stanu na 31.12.2022 r. 14 osób (gospodarstw domowych) oczekuje na 
przydział lokalu z gminnego zasobu mieszkaniowego, w tym 14 osób (gospodarstw 
domowych) na lokal socjalny, z czego 2 rodziny z wyrokiem eksmisji z prawem do lokalu 
z zasobu mieszkaniowego gminy. 
  W 2022 r. do Urzędu Miejskiego wpłynęło 15 wniosków o przydział lokalu 
z gminnego zasobu mieszkaniowego, które zostaną rozpatrzone w roku 2023. Na dzień 
31.12.2022 r. zaległości w opłatach czynszowych wynosiły łącznie 541.047,10 zł.  
 
4.3. Pozostałe obiekty. 

  W obrębie miasta Świerzawa znajduje się 12 lokali użytkowych o łącznej 
pow. 752,96 m2. Na terenie wiejskim Gminy Świerzawa jest 6 lokali użytkowych o pow. 
473,7 m2.  
Ponadto własnością Gminy są następujące budynki i budowle: 
- Świetlice Wiejskie i Wiejskie Domy Kultury – 10; 
- Remizy OSP – 9; 



 

- Place zabaw – 14; 
- Kościół – 1; 
- Budynki szkolne – 5 (w tym budynek sali gimnastycznej); 
- Centrum Kultury Sportu i Turystyki – 1; 
- Ośrodki zdrowia – 2; 
- Warsztat Terapii Zajęciowej – 1; 
- Ratusz – 1; 
- Budynek Zakładu Gospodarki Komunalnej – 1; 
- Amfiteatr – 1; 
  Na terenie Gminy Świerzawa znajduje się 7 cmentarzy, w tym 3 cmentarze komunalne 
w miejscowościach Nowy Kościół, Rząśnik i Świerzawa o powierzchni łącznej 4,1928 ha. 
 
4.4. Drogi gminne. 

  Gmina Świerzawa posiada na terenie gminy drogi o łącznej długości 534 km, w tym 
drogi publiczne o długości 57,25 km. Drogi publiczne dzielą się na drogi zamiejskie 
i miejskie. Na terenie gminy Świerzawa znajduje się 50,95 km dróg zamiejskich (na wsiach) 
o następujących nawierzchniach: 
a) drogi o nawierzchni  bitumicznej o dług. 37,71 km; 
b) drogi o nawierzchni tłuczniowej o dług. 9,70 km; 
c) drogi o nawierzchni gruntowej o dług. 3,54 km. 
  W obrębie miasta Świerzawa znajdują się drogi o długości ogółem 6,30 km 
o następujących nawierzchniach: 
a) drogi o nawierzchni bitumicznej o długości 4,75 km; 
b) drogi o nawierzchni tłuczniowej 1,55 km. 
 
4.5. Sprzedaż nieruchomości. 

4.5.1. Sprzedaż w formie bezprzetargowej. 
  Sprzedaż lokali mieszkalnych na rzecz ich najemców realizowana jest                                   
z zastosowaniem bonifikaty (stosownej od daty złożenia wniosku) od wartości lokalu 
mieszkalnego. Sprzedano 11 lokali mieszkalnych o wartości 1.075.551,43 złotych, a po 
zastosowaniu bonifikaty uzyskano dochód w wysokości 65.794,43 zł. 
4.5.2. Sprzedaż w drodze przetargu. 
1) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 685/1 o pow. 0,3857 ha położona w Nowym 
Kościele o wartości rynkowej 44.945,00 zł, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 
54.332,95 zł; 
2) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 685/2 o pow. 0,3855 ha położona w Nowym 
Kościele o wartości rynkowej 44.933,00 zł, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 
67.724,75 zł; 
3) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 685/3 o pow. 0,3854 ha położona w Nowym 
Kościele o wartości rynkowej 44.928,00 zł, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 
54.100,65 zł; 
4) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 635/2 o pow. 0,6204 ha położona w Nowym 
Kościele o wartości rynkowej 22.178,00 zł, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 
32.000,00 zł; 



 

5) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 349 o pow. 0,1400 ha położona w Dobkowie 
o wartości rynkowej 31.444,00 zł, uzyskany dochód w trzecim przetargu wyniósł 39.852,00zł; 
6) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 156 o pow. 0,3100 ha położona w Rząśniku 
o wartości rynkowej 34.236,00, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 
60.508,00zł; 
7) nieruchomość gruntowa zabudowana budynkiem garażowym o numerze ewid. 269/4 
położonej w Świerzawie o wartości rynkowej 17.100,00 zł, uzyskany dochód w trzecim 
przetargu wyniósł 14.268,00 zł; 
8) lokal mieszkalny nr 4 znajdujący się w budynku nr 19 zlokalizowany na działce nr 53 
położonej w Gozdnie o wartości rynkowej 64.500,00 zł, uzyskany dochód wyniósł 
65.600,00zł; 
9) nieruchomość gruntowa o numerze ewid. 308 położona w Lubiechowej o wartości 
rynkowej 51.737,00 zł, uzyskany dochód w pierwszym przetargu wyniósł 67.650,00 zł; 
10) lokal użytkowy położony w budynku przy ul. Złotoryjskiej 12 w Świerzawie o wartości 
rynkowej 81.000,00 zł, uzyskany dochód w drugim przetargu wyniósł 45.450,00 zł; 
11) lokal użytkowy położony w budynku przy ul. Jeleniogórskiej 16 w Świerzawie o wartości 
rynkowej 40.700,00 zł, uzyskany dochód w trzecim przetargu wyniósł 25.250,00 zł; 
12) lokal użytkowy położony przy Placu Bolesława Piasta 14 w Świerzawie o wartości  
rynkowej 111.600,00 zł, uzyskany dochód w trzecim przetargu wyniósł 60.600,00 zł; 
13) lokal użytkowy położony przy Placu Bolesława Piasta 7 w Świerzawie o wartości 
rynkowej 48.800,00 zł, uzyskany dochód w trzecim przetargu wyniósł 30.300,00 zł. 
  Wpływy ze sprzedaży nieruchomości gminnych za rok 2022 wyniosły 
812.897,26 zł. 
 
4.5.3. Zamiana nieruchomości. 
  Gmina Świerzawa przeprowadziła postępowanie mające na celu zamianę 
nieruchomości: działki 337/2 w obrębie Lubiechowa o powierzchni 0,1740ha, dla której 
prowadzona jest w Sądzie Rejonowym Lubiechowej Księga Wieczysta nr LE1Z/00039895/9 
stanowiącej własność Gminy Świerzawa, na działki 1232/1, 244/9, 244/10 w obrębie 
Lubiechowa o łącznej powierzchni 0,2656ha będące własnością osób prywatnych.  
  Zamiana miała na celu scalenie terenu okołopałacowego, który był przecięty 
odcinkiem drogi gminnej, a w szczególności działką o nr ewid. 337/2 w obrębie Lubiechowa, 
gmina Świerzawa, znajdującą się w granicach zespołu pałacowo-parkowego wpisanego do 
rejestru zabytków pod nr A/3059/665/J oraz A/1988/536/J. 
  Inwestor prywatny wykonał drogę wewnętrzną na działkach 1232/1, 244/9, 244/10 
w obrębie Lubiechowa będących przedmiotem umowy zamiany nieruchomości. Po dokonaniu 
zamiany nieruchomości droga ta zapewni komunikację użytkownikom ruchu drogowego 
w obrębie miejscowości Lubiechowa. 
  Dla obliczenia wartości nieruchomości zostały wykonane operaty szacunkowe 
nieruchomości wraz z nakładami na działkach będących przedmiotem zamiany.  
  W związku  powyższą transakcją na rok 2022 wydatkowano środki (wydatek 
majątkowy) w wysokości 337.277,41 zł. oraz uzyskano dochód w wysokości 114.755,31 zł.  
 
 
 



 

5. INWESTYCJE GMINNE. 
   
  Inwestycje gminne szeroko opisane zostały w sprawozdaniu z wykonania budżetu za 
2022 r. Do najważniejszych zaliczyć należy: 
1. Wykonano montaż platformy schodowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym  
w Świerzawie, ul. Reymonta 22, poniesiono wydatki w wysokości 117.214,46 zł. 
2. Wykonano opracowanie dokumentacji projektowej tarasu wieży widokowej 
w miejscowości Podgórki, poniesiono wydatki w wysokości 5.000,00 zł.  
3. Realizowano Program „Cyfrowa Gmina” – Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich                        
w rozwoju cyfrowym – „Granty PPGR”, poniesiono wydatki w wysokości 653.820,03 zł. 
4. Wykonano kontynuację budowy oświetlenia wsi ul. Polna i ul. Rzeczna, poniesione 
wydatki w wysokości 13.000,00 zł. 
5. Wykonano Remont WDK w Nowym Kościele, poniesiono wydatki w wysokości 
345.925,00 zł. 
6. Wykonano budowę wiaty na boisku w Podgórkach, poniesiono wydatki w wysokości 
14.849,57 zł. 
7. Zakupiono wyposażenie do pracowni dydaktycznych w szkołach podstawowych Gminy 
Świerzawa. Zadanie zrealizowane zostało w ramach programu pn. „LABORATORIA 
PRZYSZŁOŚCI”, poniesiono wydatki w wysokości 180.831,15 zł.  
8. Wykonano dokumentację techniczną wentylacji grawitacyjnej do 19 lokali komunalnych      
w budynku wielorodzinnym w miejscowości Nowy Kościół, poniesiono wydatki w 
wysokości 7.011,00 zł. 
9. Zakupiono kosiarkę w ramach realizacji zadania Funduszu Sołeckiego wsi Nowy Kościół- 
„Utrzymanie terenów zielonych”, poniesiono wydatki  w wysokości 16.700,00 zł.  
10. Zakupiono i zamontowano placów zabaw do miejscowości Rząśnik, Podgórki, Nowy 
Kościół, poniesiono wydatki w wysokości 182.950,00 zł 
11. Wykonano opracowanie koncepcji przebudowy pobocza drogi poprzez wykonanie 
chodnika w ciągu drogi wojewódzkiej nr 365 w miejscowości Lubiechowa kol. Janochów, 
poniesiono wydatki w wysokości  12.000,00 zł. 
12. Współfinansowano inwestycję pn.  poprawa stanu technicznego drogi wojewódzkiej                    
nr 328 w obrębie m. Świerzawa, poniesiono wydatki w wysokości 900.000,00 zł.  
13. Współfinansowano modernizację drogi powiatowej Nr 2605D w miejscowości 
Lubiechowa Zakres prac obejmowała odcinek drogi o dług. 2,7km, poniesiono wydatki 
w wysokości 406.752,71 zł. 
14. Zrealizowano projekt partnerski z miastem Chrastava pn. „Przybliżenie i promocja 
dziedzictwa kulturowo - przyrodniczego Świerzawy i Chrastavy”. 
15. Wykonano przebudowę wodociągu w obrębie DW 328 w Świerzawie. 
 
Inwestycje rozpoczęte: 
1. Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej na terenie gminy Świerzawa wraz                           
z przebudową systemów komunikacyjnych” – wartość kontraktu 9.192.880,82 zł. brutto.                       
W ramach kontraktu kompleksowo realizowane są roboty wodno – kanalizacyjne, 
oświetleniowe, nawierzchniowe oraz przyłącze ciepłownicze. Zadanie realizowane w ramach 
środków z Polskiego Ładu oraz rządowej subwencji wodno – kanalizacyjnej. 



 

2. Termomodernizacja budynku Zespołu Szkolno- Przedszkolnego w Świerzawie, planowane 
wydatki ogółem: 1.128.968,78 zł., przewidywany termin zakończenia realizacji zadania to 
czerwiec 2023 r. 
3. Budowa i modernizacja oświetlenia na terenie Gminy Świerzawa, Planowane wydatki 
ogółem: 2.450.000,00 złotych. Czas zakończenia realizacji zadania to lipiec 2024 r. 
4. Realizacja projektu grantowego „Cyfrowa Gmina” w ramach Programu Operacyjnego 
Cyfrowa Polska na lata 2014-2020, Planowane wydatki ogółem: 1.128.968,78 zł. W ramach 
realizacji projektu wykonano diagnozę cyberbezpieczeństwa. Zakup sprzętu przewidziany jest 
na rok 2023 r. 
5. „Wykonanie nowej instalacji elektrycznej w kościele św. Jana i św. Katarzyny”, 
Planowane wydatki ogółem: 25.000,00 złotych. 
6. Zabezpieczenie empory w kościele św. Jana i św. Katarzyny w Świerzawie – zlecono 
opracowanie dokumentacji projektowej. 
7. Rewitalizacja budynku zabytkowego dworu z wieżą rycerską w Sędziszowej – zlecono 
opracowanie dokumentacji projektowej. 
8. Przebudowa systemu komunikacyjnego w miejscowości Podgórki – dnia 30.06.2022 r. 
podpisano umowę z Przedsiębiorstwem Transportowo – Budowlanym Sp. z o.o. z siedzibą 
przy ul. Gajowej 23/14, 50 – 519 Wrocław na kwotę 5.329.670,29 zł brutto. Planowany 
termin zakończenia robót – czerwiec 2024. 
 
6. OŚWIATA I WYCHOWANIE. 
6.1. Zespół Szkolno-Przedszkolny w Świerzawie. 
6.1.1. Charakterystyka Szkoły Podstawowej. 
 

Styczeń 2022 - Grudzień 2022 

Czerwiec 2022 Grudzień 2022 

Liczba dzieci - 345 Liczba dzieci - 325 
Liczba oddziałów - 18 Liczba oddziałów – 17 

Średnia liczba uczniów w oddziale - 19 Średnia liczba uczniów w oddziale - 19 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 40 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 39 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 36 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 36 

Liczba nauczycieli mianowanych - 1 Liczba nauczycieli mianowanych - 1 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 2 Liczba nauczycieli kontraktowych – 1 

Liczba nauczycieli stażystów - 1 Liczba nauczycieli stażystów - 4 

Liczba pracowników administracji i obsługi -11 Liczba pracowników administracji i obsługi -11 

 
6.1.2. Miejsko-Gminne Przedszkole Publiczne w Świerzawie. 
 

Styczeń 2022 - Grudzień 2022 

Czerwiec 2022 Grudzień 2022 

Liczba dzieci - 107 Liczba dzieci - 95 

Liczba oddziałów - 4 Liczba oddziałów - 5 

Średnia liczba dzieci w oddziale - 22 Średnia liczba dzieci w oddziale - 21 



 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 5 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 6 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 5 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 5 

Liczba nauczycieli mianowanych - 0 Liczba nauczycieli mianowanych - 1 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 4 Liczba pracowników administracji i obsługi - 5 

 
 
6.1.3. Wyniki Szkoły Podstawowej – czerwiec 2022. 
 
Uczniowie klasyfikowani 315 
Uczniowie nieklasyfikowani 2-dzieci z Ukrainy 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę 60 
Frekwencja szkoły 86% 
Średnia szkoły 3,92 
Stypendium Burmistrza Miasta i Gminy Świerzawa 36 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 51 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach  I-III 60 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 54 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 11 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  15 
Zajęcia wychowawczo-rewalidacyjne  1 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 14 
Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne 6 
Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej 4 
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 25 
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 10 
Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 0 
Spotkania z rodzicami dotyczących problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

51 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

28 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami 48 
Eurosieroty 0 
Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi 34 
Spotkania z asystentami rodzin 4 
Konsultacje z pracownikami PCPR 10 
Rodziny objęte opieką kuratora 11 
Spotkania uczniów z policjantem 1 
Świetlica popołudniowa 0 
Wizyty domowe 1 
Uczniowie skierowani do placówek 0 
Zgłoszenie  spraw wychowawczych na Policję Powiatową 1 
Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego 5 
Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami 9 
W zakresie doradztwa zawodowego 13 

 
 



 

6.1.4. Wyniki Szkoły Podstawowej – grudzień 2022. 
 

Uczniowie klasyfikowani 285 
Uczniowie nieklasyfikowani 0 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę 50 
Frekwencja szkoły 87,4% 
Średnia szkoły 3,94 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 37 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach  I-III 52 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 53 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 15 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  15 
Zajęcia wychowawczo –rewalidacyjne  1 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 1 
Zajęcia korekcyjno- kompensacyjne 6 
Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej 6 
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 14 
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 20 
Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 0 

Spotkania z rodzicami dotyczących problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

143 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

86 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami 136 
Eurosieroty 0 
Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi 18 
Spotkania z asystentami rodzin 4 
Konsultacje z pracownikami PCPR 10 
Rodziny objęte opieką kuratora 7 
Spotkania uczniów z policjantem  
Świetlica popołudniowa 0 
Wizyty domowe 1 
Uczniowie skierowani do placówek 0 
Zgłoszenie spraw wychowawczych na Policję Powiatową 3 
Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego 2 
Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami 19 
W zakresie doradztwa zawodowego 5 

 
 
6.1.5. Świetlica. 
 

Świetlica jest czynna w godzinach: SP ul. Dworcowa 3 (7:00-15:45); SP ul. Reymonta 
22 (7:00-15:00). Na zajęcia świetlicowe uczęszczało –  SP ul. Dworcowa 3 (123 uczniów),     
ul. Reymonta 22 (99 uczniów). 
 
 
 



 

6.1.6. Formy pomocy dla rodzin i uczniów w trudnej sytuacji materialno – bytowej. 
 
- Paczki mikołajkowe TPD – 5 uczniów. 
- Akcja „Gwiazdor” (paczki) – 11 uczniów. 
- Akcja „Zajączek”  (paczki) – 5 uczniów. 
- Paczki na Dzień Dziecka – 5 uczniów. 
- Posiłki dofinansowane z M-GOPS w Świerzawie: Szkoła - 3 posiłki, Przedszkole - 3 posiłki. 
 
6.1.7. Konkursy powiatowe, wojewódzkie, ogólnopolskie.  
Styczeń – czerwiec 2022 
 

L.p. NAZWA KONKURSU IMIĘ NAZWISKO UCZNIA 
ZAJĘTE 

MIEJSCE 

1. 
ZDOLNY ŚLĄZAK- etap 
wojewódzki z biologii 

Milena Połowin tytuł finalistki 

2. 

„JAK PARKI NARODOWE 
PIĘKNIEJĄ DZIĘKI 
FUNDUSZOM EUROPEJSKIM" 
- ogólnopolski 

JULIA GRZYBEK z kl. 5 Wyróżnienie 

3. 
„UCZĘ SIĘ BEZPIECZNIE 
ŻYĆ" EDYCJA 2022 - etap 
wojewódzki 

Emilia Zabiegło 
 
Zofia Daniliszyn, Lena 
Blumberg, Pola Maciąg 

III miejsce 
 
II miejsce 

4. 
„Nie zapomnij o letniej 
przygodzie” organizowany przez 
TPD Legnica - regionalny 

Emilia Pacewicz 7c 
Anna Szlęzak8b 
Laura Nowak 8b 
Michalina Szklarek 8b 

wyróżnienie 

5. 
Ogólnopolskiego Konkursu 
„Poznajemy Parki Krajobrazowe 
Polski” rok szkolny 2021/2022. 

Milena Połowin, Laura Nowak, 
Antoni Dalecki 

II miejsce 

 
Wrzesień – grudzień 2022. 
 

L.p. NAZWA KONKURSU IMIĘ NAZWISKO UCZNIA 
ZAJĘTE 

MIEJSCE 

1. 

Finał XXVIII Regionalnego 
Konkursu Biologiczno - 
Ekologicznego Szkół 
Podstawowych kl. VII – VIII. 

Ksawery Styś 
Michalina Kikuła 

II miejsce 
VIII miejsce 

2. 

Konkurs literacki „ Nie 
zapomnij o letniej przygodzie” 
organizowanym przez Oddział 
Okręgowy TPD w Legnicy 

Lena Ałkowska IV miejsce 

3. 

Ogólnopolski Konkurs 
Przyrodniczy, który odbędzie się 
24 kwietnia 2023 roku w 
Krakowie. Patronat Honorowy 
nad konkursem objęli m.in. 
Minister Klimatu i Środowiska 
oraz Minister Edukacji i Nauki 

Ksawery Styś   
awans do etapu 
ogólnopolskiego 



 

4. 
Dolnośląski Finał sztafet w 
Olszynie 

Wiktoria Wojciechowska, 
Szczucka Aleksandra, Dawid-
Kłos Ines, Tietianiec Livia, 
Gredes Izabela, Piszczek Anna, 
Połuch Katarzyna, Popielarz Julia, 
Synoś Alicja, Wojciechowska 
Kornelia 

reprezentowanie 
powiatu 
złotoryjskiego 

 
6.1.8. Pedagogizacja Rodziców. 
 

Temat Prowadzący 

„Wspieranie młodzieży w radzeniu sobie z emocjonalnymi 
skutkami wynikającymi z ograniczenia kontaktów 
rówieśniczych" 

Julita Mazur-Frankowska 

Przedstawienie diagnozy logopedycznej Natalia Murdza 

Zespołu Touretta – klasa VII b Julita Mazur-Frankowska 

Warsztaty logopedyczne dla rodziców i dzieci. grupa 4- latków 
Logopeda 

Dorota Chopkowicz 

Warsztaty logopedyczne dla dzieci grupa 4- 5 latków Dorota Chopkowicz 

Badania przesiewowe grup "0 a, b" Jolanta Wojciechowska 

Omówienie problemów emocjonalnych i logopedycznych. 
Wczesne wspomaganie dziecka. 

Kinga Groch, Natalia Murdza 

 
 
6.1.9. Wyniki egzaminu ósmoklasisty.  
 
Przedmiot Kraj Województwo Powiat Szkoła 8a 8b 8c 
J. polski 60% 58% 55% 53% 51% 59% 49% 
Matematyka 57% 55% 47% 48% 51% 43% 51% 
J. angielski 67% 68% 60% 54% 61% 50% 53% 

 

Obszar 
Średni wynik z j. 

polskiego 
Średni wynik z 

matematyki 
Średni wynik z j. 

angielskiego 

Szkoła 53% 48% 54% 

Gmina Świerzawa-
obszar miejski 

53% 48% 54% 

Gmina Świerzawa-
obszar wiejski 

55% 33% 53% 

Gmina Złotoryja –
obszar miejski 

62% 53% 68% 

Gmina Złotoryja –
obszar wiejski 

53% 48% 53% 

Gmina Zagrodno 50% 43% 52% 
Gmina Wojcieszów 52% 40% 45% 
Gmina Pielgrzymka 49% 35% 57% 

 
 
 



 

6.2. Szkoła Podstawowa w Nowym Kościele. 

6.2.1. Charakterystyka Szkoły Podstawowej. 
 

Styczeń 2022- Grudzień 2022 

Styczeń – czerwiec  Lipiec – grudzień  

Liczba dzieci - 107 Liczba dzieci - 97 

Liczba oddziałów - 8 Liczba oddziałów - 8 

Średnia liczba uczniów w oddziale – 13,4 Średnia liczba uczniów w oddziale -  12,0 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 18 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 18 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 14 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 15 

Liczba nauczycieli mianowanych - 3 Liczba nauczycieli mianowanych - 1 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 1 Liczba nauczycieli kontraktowych - 2 

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 4,5  Liczba pracowników administracji i obsługi - 4,5 

 
6.2.2. Oddział przedszkolny (dzieci 5-6 letnie) w Szkole Podstawowej w Nowym Kościele. 
 

Styczeń 2022 - Grudzień 2022 

Styczeń - czerwiec 2022 Lipiec - grudzień 2022 

Liczba dzieci - 20 Liczba dzieci - 19 

Liczba oddziałów - 1 Liczba oddziałów - 1 

Średnia liczba dzieci w oddziale - 20 Średnia liczba dzieci w oddziale - 19 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 1 Liczba nauczycieli dyplomowanych -1 

Liczba nauczycieli mianowanych - 0 Liczba nauczycieli mianowanych - 0 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 0 Liczba pracowników administracji i obsługi - 0 

 
6.2.3. Punkt Przedszkolny (dzieci 3-4 letnie) przy Szkole Podstawowej w Nowym 
Kościele. 
 

Styczeń 2022 – Grudzień 2022 

Styczeń - Czerwiec 2022 Lipiec - Grudzień 2022 

Liczba dzieci - 21 Liczba dzieci - 16 

Liczba oddziałów - 1 Liczba oddziałów - 1  

Średnia liczba dzieci w oddziale - 21 Średnia liczba dzieci w oddziale - 16 
Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1  Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1  

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 0 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 0 

Liczba nauczycieli mianowanych - 1 Liczba nauczycieli mianowanych - 1 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli kontraktowych - 0  

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 0,75 Liczba pracowników administracji i obsługi - 0,75 
 
 
 



 

6.2.4. Wyniki Szkoły Podstawowej - czerwiec 2022. 
 

Uczniowie klasyfikowani 97 
Uczniowie nieklasyfikowani 0 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę 14 
Frekwencja szkoły 87,12 % 
Średnia szkoły (kl. IV-VIII)  4,19  
Stypendium Burmistrza Miasta i Gminy Świerzawa 13 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 16 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach  I-III 10 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 15 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 4 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  2 
Zajęcia rewalidacyjne  4 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 0 
Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne 2 grupy po 4 osoby  
Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- 
Pedagogicznej 

2 

Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 18 
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 2 
Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 2 
Spotkania z rodzicami dotyczących problemów wychowawczych 
i edukacyjnych 

Na bieżąco zgodnie z 
zapotrzebowaniem 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

Na bieżąco zgodnie z 
zapotrzebowaniem 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami na bieżąco, wg potrzeb 
Eurosieroty 0 

Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi 

Spotkania indywidualne 
z rodzicami i uczniami – 

objęcie nadzorem 
kuratora sądowego 

Spotkania z asystentami rodzin 0 
Konsultacje z pracownikami PCPR – z MGOPS w Świerzawie 0 
Rodziny objęte opieką kuratora 9 
Spotkania uczniów z policjantem 2 
Świetlica popołudniowa 0 
Wizyty domowe 0 
Uczniowie skierowani do placówek 0 
Zgłoszenie  spraw wychowawczych na Policję Powiatową 0 

Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego 
Raz w miesiącu 

raportowanie przez 
wychowawców  

Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami 
Zgodnie z 

harmonogramem 

W zakresie doradztwa zawodowego: 

10 h (zgodnie z 
projektem 

organizacyjnym), 
realizacja projektów 
edukacyjnych w tym 

zakresie 



 

6.2.5. Wyniki Szkoły Podstawowej - grudzień 2022. 
 
Uczniowie klasyfikowani 97 
Uczniowie nieklasyfikowani - 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę w czerwcu  112 
Frekwencja szkoły 88,05 % 
Średnia szkoły (kl. IV-VIII) 3,96 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 15 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach  I-III 12 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 26 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 7 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  0 
Zajęcia wychowawczo-rewalidacyjne  8 godzin 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 0 

Zajęcia korekcyjno- kompensacyjne 4 godziny w tym terapia 

Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej 2 
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 10  
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 4 
Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 0 

Spotkania z rodzicami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

Indywidulanych – 23, 
Spotkania rodziców z 

zespołem nauczycieli w 
sprawie postępów ucznia 

posiadającego orzeczenie – 5 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

Z pedagogiem szkolnym - 14 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami 

Zgodnie z wyznaczonymi 
terminami konsultacji – 1 

godzina w tygodniu 
obowiązująca każdego 

nauczyciela 
Eurosieroty 0 
Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi 0 
Spotkania z asystentami rodzin 0 
Konsultacje z pracownikami PCPR - z M-GOPS w Świerzawie 1 
Rodziny objęte opieką kuratora 3 
Spotkania uczniów z policjantem 6 
Świetlica popołudniowa - 
Wizyty domowe 0 
Uczniowie skierowani do placówek 0 
Zgłoszenie spraw wychowawczych na Policję Powiatową 0 

Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego 

Pedagog szkolny sprawdza 
frekwencję uczniów raz w 
miesiącu, wychowawcy 

przekazują informacje, gdy 
sytuacja jest niepokojąca, nie 

występuje zjawisko 
opuszczania zajęć bez 

ważnej przyczyny 

Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami 
Zgodnie z planem – 
spotkania, zajęcia z 

wychowawca, z pedagogiem, 



 

z pracownikami ośrodka 
doradztwa zawodowego 
- zajęcia z pracownikiem 
MONAR z jeleniej Góry, 
- spotkania z policjantem, 
- zajęcia z psychologiem z 

Poradni PP w Złotoryi,- 
rozmowy ze szkolnym 

pedagogiem. 
W zakresie doradztwa zawodowego: 10 

 
6.2.6. Świetlica. 
 

Świetlica była czynna od godziny 11.30 lub 12.30. do godziny 15.00. Na zajęcia 
świetlicowe uczęszczało 25 uczniów. Do pracy świetlicy zaangażowany był jeden nauczyciel. 
Świetlica działała przez 16 godzin tygodniowo. Uczniowie objęci opieką świetlicową byli 
głównie z klas I-III, których rodzice pracują, wyrazili potrzebę korzystania z tej formy opieki 
po zajęciach lekcyjnych, jak również uczniowie, którzy dojeżdżają do szkoły autobusem.  

Zajęcia prowadzone w świetlicy były oparte o zatwierdzony na początku roku 
szkolnego plan pracy świetlicy. Tematyka zajęć uwzględniała kalendarzowy układ roku oraz 
wynikające z niego święta i uroczystości, działania profilaktyczno – wychowawcze, realizację 
kierunków polityki oświatowej państwa. Celem działalności świetlicy było przede  wszystkim 
rozwijanie zainteresowań uczniów, pomoc w nauce, w odrabianiu zadań domowych, 
zapewnienie opieki.  Świetlica spełniając swą funkcję opiekuńczą starała się rozwijać 
umiejętności kluczowe takie jak kreatywność, przedsiębiorczość, współpraca w grupie, 
umiejętność uczenia się, komunikacja interpersonalna, podejmowanie decyzji, rozwijanie 
logicznego myślenia. Dzieciom przebywającym w świetlicy zaoferowano uczestnictwo                       
w różnorodnych formach zajęć.  Były to zajęcia: artystyczne, taniec, zabawy i gry ruchowe, 
dydaktyczne, spacery, czytanie książek, oglądanie filmów, korzystanie z komputerów, 
działania na rzecz ochrony środowiska.   
  Nauczyciele pracujący w świetlicy brali czynny udział w życiu szkoły:  wykonywali 
dekorację na uroczystości szkolne, służyli pomocą w codziennych troskach dzieci                                
i nauczycieli. Zajęcia czytelnicze były okazją do rozwijania kompetencji czytelniczych, 
zdobywania wiedzy oraz przekazywania wartości i norm społecznych. Kreatywność uczniów 
dostrzec można było poprzez ekspozycję prac na gazetkach ściennych, dekoracjach, 
pozwalając tym samym zaistnieć uczniom biorącym czynny udział w zajęciach plastyczno-
technicznych. Duża część prac powstawała z ponownego wykorzystania  zużytych 
materiałów. W efekcie uczyliśmy wychowanków, w jaki sposób chronić środowisko 
naturalne oraz rozwijać ich twórczość. Zajęcia sportowe, oraz zajęcia taneczne dały uczniom 
możliwość aktywnego spędzania czasu wolnego po zajęciach szkolnych, rozbudzały 
zainteresowanie różnymi formami aktywności fizycznej. Uczniowie mieli czas na swobodne 
zabawy, zgodnie z ich zainteresowaniami, korzystali z gier edukacyjno-towarzyskich 
zgromadzonych w świetlicy. W pracy dużą uwagę zwracano na kształtowanie umiejętności 
współdziałania w grupie rówieśniczej, nawiązywania pozytywnych kontaktów rówieśniczych, 
umiejętności rozmawiania, słuchania, wyrażania swoich potrzeb, przekonań i uczuć oraz 
dostrzegania ich u innych, umiejętności panowania nad emocjami, jak również na 



 

upowszechnienie zasad kultury osobistej, przestrzegania przyjętych zasad i norm zachowania 
się w świetlicy i na terenie szkoły.  
 
6.2.7. Formy pomocy dla rodzin i uczniów w trudnej sytuacji materialno – bytowej. 
 
- Współpraca z MGOPS w Świerzawie oraz kuratorami i asystentami rodziny, obiady dla 
uczniów z rodzin wielodzietnych lub w trudnej sytuacji bytowej.  
- Współpraca z TPD - paczki świąteczne dla uczniów z rodzin ubogich, szklanka mleka, 
owoce w szkole. 
- Oferowanie pomoce rodzinom w trudnej sytuacji - podawanie kontaktów do różnych 
instytucji, rozmowy, zapraszanie na konsultacje z pedagogiem szkolnym itp.  

6.2.8. Realizowane projekty i programy, zadania.  
 
(styczeń – czerwiec 2022) 
SKS – zajęcia sportowe  

FINASOAKTYWNI Misja: PLANUJEMY BUDŻET – program edukacji Ministerstwa Finansów 
dla szkół podstawowych. 
„Trzymaj Formę” 
„Świetliczaki” – projekt realizowany na świetlicy  

„Owoce i warzywa w szkole”, „Mleko i  przetwory mleczne w szkole” – programy prozdrowotne. 
Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „BAKCYL” – Bankowcy dla Edukacji Finansowej Młodzieży. 
Być jak Ignacy! – projekt edukacyjny. 

„Dzieciaki Mleczaki cz. I” – bezpłatna akcja edukacyjno-informacyjna na temat mleka i jego 
przetworów, skierowana do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, ich opiekunów oraz 
rodziców. 
Projekt  „PRZYRODA ŁAGODZI ZMIANY KLIMATU". 
Bezpieczeństwo w Cyberprzestrzeni – projekt edukacyjny. 

„Kokosza, grosz do grosza!" – projekt edukacyjny dla KL. I-III  

„Aktywny powrót uczniów do szkoły po pandemii” – zajęcia fizyczne dla uczniów 
„Bezpieczne zakupy w sieci i prawa konsumencki” – projekt prowadzony przez przedstawicieli 
Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Warszawie. 
„Bezpieczne zakupy w świetle prawa” – projekt realizowany przez KP Policji w Złotoryi. 

  
(wrzesień - grudzień 2022) 
 

 Nazwa projektu 
„Czytam z klasą” – lekturki spod chmurki 
„Laboratoria przyszłości” – program MENiS 
Akademia Bezpiecznego Puchatka – projekt ogólnopolski. 
CodeWeek – europejski tydzień kodowania  
„Kubusiowi Przyjaciele Natury” – program ogólnopolski. 
Trzymaj Formę 
„Poznaj Polskę” – projekt MENiS   

„Od grosika do złotówki” – projekt Fundacji Młodzieżowej Przedsiębiorczości  

„Owoce i warzywa w szkole”, „Mleko i  przetwory mleczne w szkole” – programy prozdrowotne. 
„Bezpieczny Dolnoślązak” – projekt wojewody dolnośląskiego 
Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „BAKCYL” – Bankowcy dla Edukacji Finansowej Młodzieży. 
„Szkoły pełne talentów” – projekt sieci sklepów Lidl. 



 

Projekt: „Ekologia. Jak chronić środowisko?”. 
Projekt Ogólnopolski „BohaterON w Twojej szkole”. 
Sprzątanie Świata 2022 
Projekt „PRZYRODA ŁAGODZI ZMIANY KLIMATU". 
Akcja ekologiczna „Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci”. 
„Mamy kota na punkcie mleka” – projekt finansowany z Funduszu Promocji Mleka realizowany 
przez Polską Izbę Mleka. 

 
6.2.9. Konkursy powiatowe, wojewódzkie, ogólnopolskie. 
 

L.p. NAZWA KONKURSU IMIĘ NAZWISKO UCZNIA 
ZAJĘTE 
MIEJSCE 

1. Finał wojewódzki w badmintona 
Julia Nowak, Anastazja Wątroba, 

Nikola Gajewska    
V 

2. Finał wojewódzki w badmintona 
Maja Wnuk, Magdalena Miturska , 

Michalina Szumska  
VII 

 
6.2.10. Pedagogizacja Rodziców – 2022 r. 
 

Data Temat Prowadzący 

02.2022r. Dziecko w sieci – zagrożenia i korzyści. wychowawcy 

04.2022r. Wpływ aktywności fizycznej na rozwój dziecka wychowawcy 

 
6.2.11. Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty z poszczególnych przedmiotów. 
 
J. polski – 62,16% (średnia gminy 54,90%) 
Matematyka – 40,66% (średnia gminy 33,06%) 
J. angielski – 55,91% (średnia gminy 53,44%) 
 
6.3. Szkoła Podstawowa im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu. 
6.3.1. Charakterystyka Szkoły Podstawowej im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu. 
 

Styczeń 2022- Grudzień 2022 

Czerwiec 2022 Grudzień 2022 

Liczba dzieci - 125 Liczba dzieci - 121 

Liczba oddziałów - 8 Liczba oddziałów - 8 

Średnia liczba uczniów w oddziale – 15,66 Średnia liczba uczniów w oddziale -  15,17 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 14 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 13 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 11 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 9 

Liczba nauczycieli mianowanych - 3 Liczba nauczycieli mianowanych - 3 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli kontraktowych - 1 

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 6 Liczba pracowników administracji i obsługi - 6 

 
 



 

6.3.2. Oddział przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu. 
 

Styczeń 2022 - Grudzień 2022 

Czerwiec 2022 Grudzień 2022 

Liczba dzieci - 19 Liczba dzieci - 17 

Liczba oddziałów - 1 Liczba oddziałów - 1 

Średnia liczba dzieci w oddziale - 19 Średnia liczba dzieci w oddziale - 17 

Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1 Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1 

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 1 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 1 

Liczba nauczycieli mianowanych - 0 Liczba nauczycieli mianowanych - 0 

Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 

Liczba nauczycieli stażystów - 0 Liczba nauczycieli stażystów - 0 

Liczba pracowników administracji i obsługi - 0 Liczba pracowników administracji i obsługi - 0 

 
6.3.3. Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu. 
 

Styczeń 2022 – Grudzień 2022 

Czerwiec 2022 Grudzień 2022 
Liczba dzieci - 19 Liczba dzieci - 22 
Liczba oddziałów - 1 Liczba oddziałów - 1  
Średnia liczba dzieci w oddziale - 19 Średnia liczba dzieci w oddziale - 22 
Liczba nauczycieli zatrudnionych - 1 (1 - 
dłuższe zwolnienie L4) 

Liczba nauczycieli zatrudnionych – 1  

Liczba nauczycieli dyplomowanych - 0 Liczba nauczycieli dyplomowanych - 0 
Liczba nauczycieli mianowanych - 1 Liczba nauczycieli mianowanych - 0 
Liczba nauczycieli kontraktowych - 0 Liczba nauczycieli początkujący (kontraktowy) -1  
Liczba nauczycieli stażystów - 1 Liczba nauczycieli stażystów - 0 
Liczba pracowników administracji i obsługi - 1 Liczba pracowników administracji i obsługi - 1 
 
 
6.3.4. Wyniki Szkoły Podstawowej im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu - czerwiec 2022. 
 
Uczniowie klasyfikowani 125 
Uczniowie nieklasyfikowani 1 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę 19 
Frekwencja szkoły 84,60% 
Średnia szkoły 3,92 
Stypendium Burmistrza Miasta i Gminy Świerzawa 9 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 15 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach I-III 16 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 17 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 2 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  0 
Zajęcia wychowawczo-rewalidacyjne  2 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 0 
Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne 2 grupy po 5 osób 
Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej 17 
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 12 
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 2 



 

Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 2 
Spotkania z rodzicami dotyczących problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

Na bieżąco zgodnie z 
zapotrzebowaniem 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

Na bieżąco zgodnie z 
zapotrzebowaniem 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami na bieżąco, wg potrzeb 
Eurosieroty 0 
Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi Spotkania indywidualne z 

rodzicami i uczniami – 
objęcie nadzorem kuratora 

sądowego 
Spotkania z asystentami rodzin 0 
Konsultacje z pracownikami PCPR 0 
Rodziny objęte opieką kuratora 8 
Spotkania uczniów z policjantem 2 
Świetlica popołudniowa 0 
Wizyty domowe 0 
Uczniowie skierowani do placówek 0 
Zgłoszenie  spraw wychowawczych na Policję Powiatową 0 
Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego Raz w miesiącu raportowanie 

przez wychowawców - 
wszyscy realizują 

Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami Zgodnie z harmonogramem 
W zakresie doradztwa zawodowego: 10 h (zgodnie z projektem 

organizacyjnym), realizacja 
projektów edukacyjnych w 

tym zakresie 
 
6.3.5. Wyniki Szkoły Podstawowej im. Jadwigi Śląskiej w Sokołowcu – grudzień 2022. 
 
Uczniowie klasyfikowani 121 
Uczniowie nieklasyfikowani 2 
Uczniowie klasy ósmej kończący szkołę - 
Frekwencja szkoły 86,91% 
Średnia szkoły 3,96% 
Uczniowie ze średnią 4,75 i więcej 8 
Uczniowie osiągający bardzo wysokie wyniki w klasach I-III 14 
Uczniowie objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną 16 
Uczniowie posiadający orzeczenie o niepełnosprawności 1 
Uczniowie objęci zajęciami z socjoterapii  0 
Zajęcia wychowawczo-rewalidacyjne  1 
Uczniowie  w  rodzinach zastępczych 0 
Zajęcia korekcyjno- kompensacyjne 10 
Uczniowie skierowani do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej 5 
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości dzieci 8 
Uczniowie z domu dziecka  0 
Spotkania Uczniów z pedagogiem z PPP w Złotoryi 1 
Spotkanie Rodziców z psychologiem z PPP w Złotoryi 1 
Spotkania z rodzicami dotyczących problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

10 

Spotkania z uczniami dotyczące problemów wychowawczych i 
edukacyjnych 

25 

Konsultacje z wychowawcami i nauczycielami na bieżąco, wg potrzeb 
Eurosieroty 0 



 

Spotkania z kuratorami zawodowymi i społecznymi 1 
Spotkania z asystentami rodzin 1 
Konsultacje z pracownikami PCPR 0 
Rodziny objęte opieką kuratora 6 
Spotkania uczniów z policjantem 2 
Świetlica popołudniowa 0 
Wizyty domowe 0 
Uczniowie skierowani do placówek 1 
Zgłoszenie spraw wychowawczych na Policję Powiatową 0 
Sprawdzanie realizacji obowiązku szkolnego na bieżąco pod koniec 

każdego miesiąca) 
Realizacja zajęć wychowawczo-profilaktycznych z uczniami 6 
W zakresie doradztwa zawodowego: 10 h (zgodnie z projektem 

organizacyjnym), realizacja 
projektów edukacyjnych w/w 

zakresie 
 
6.3.6. Świetlica. 
 

Świetlica jest czynna w godzinach: 7.10 – 7.40 (do godziny 7.55 nauczyciele pełnią 
dyżury w ramach obowiązków), potem w zależności od potrzeb świetlica szkolna rozpoczyna 
działalność od godziny 11.25 do godziny 14.15 (do odjazdu ostatniego ucznia, również spoza 
rejonu szkoły). Na zajęcia świetlicowe uczęszczało – czerwiec 2022 = 84 uczniów, grudzień 
2022 = 91 uczniów  

Do pracy w świetlicy zaangażowanych było: czerwiec 2022: 5 nauczycieli (30 
godziny), grudzień 2022: 7 nauczycieli (30 godzin). Zajęcia  świetlicowe realizowali 
nauczyciele, których w/w godziny były wpisane w etat (jako dopełnienie etatu lub godziny 
ponadwymiarowe). 

Opieką świetlicową objętych jest znacząco większa część uczniów z klas 0 -VII. Są to 
przede wszystkim uczniowie dojeżdżający do szkoły oraz uczniowie, których rodzice pracują, 
wyrazili potrzebę korzystania z tej formy opieki po zajęciach lekcyjnych. Zajęcia prowadzone 
w świetlicy były oparte o zatwierdzony na początku roku szkolnego plan pracy świetlicy. 
Tematyka zajęć uwzględniała kalendarzowy układ roku oraz wynikające z niego święta                                            
i uroczystości. Zajęcia świetlicowe miały zarówno charakter indywidualny, jak i grupowy, 
odbywały się zgodnie z dziennym rozkładem zajęć. Celem działalności świetlicy było przede 
 wszystkim zapewnienie opieki uczniom po zajęciach lekcyjnych w bezpiecznym i miłym 
otoczeniu, stworzenie warunków do wypoczynku i odrobienia prac domowych, 
przygotowaniu się do konkursów przedmiotowych i tematycznych. Świetlica spełniając swą 
funkcję opiekuńczą starała się rozwijać umiejętności i uzdolnienia dzieci, wyzwalać ekspresję 
twórczą i kształtować sprawność ruchową. Staraliśmy się, aby nasze zajęcia uczyły dzieci 
współdziałania w grupie i kształtowały umiejętność komunikowania się. Dzieciom 
przebywającym w świetlicy zaoferowano uczestnictwo w różnorodnych formach zajęć.  Były 
to zajęcia: 
-  plastyczne, techniczne i muzyczne; 
- gry i zabawy ruchowe; 
- gry i zabawy dydaktyczne; 
- zajęcia integrujące grupę; 
- zajęcia dydaktyczne;                          



 

- zajęcia literackie; 
- zajęcia audiowizualne (oglądanie bajek i filmów); 
- zajęcia komputerowe; 
- zajęcia czytelnicze. 
 
6.3.7. Formy pomocy dla rodzin i uczniów w trudnej sytuacji materialno – bytowej. 
 
- Współpraca z M-GOPS w Świerzawie oraz kuratorami i asystentami rodziny, darmowe 
ubezpieczenie szkolne i obiady dla uczniów z rodzin wielodzietnych lub w trudnej sytuacji 
bytowej.  
- Współpraca z TPD - paczki świąteczne dla uczniów z rodzin ubogich. 
- Paczki dla wszystkich uczniów z okazji św. Mikołaja przy współpracy z Radą Rodziców. 
- Realizacji projektów pn.: „Szklanka mleka”, „Owoce w szkole”. 
 

6.3.8. Realizowane projekty i programy, zadania.  
(styczeń – czerwiec 2022) 

Lp. Tytuł projektu, programu / organizator  

1. „Ekonomia na co dzień” – Fundacja Młodzieżowej Przedsiębiorczości w Warszawie 

2. 
„OTWARTA FIRMA” w ramach Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości: Fundacja 
Młodzieżowej Przedsiębiorczości w Warszawie 

3. Trzymaj Formę 
4. Insta.ling skuteczna nauka słownictwa z j. angielskiego 
5. Insta.ling skuteczna nauka słownictwa z j. niemieckiego 

6. 
„Owoce i warzywa w szkole”, „Mleko i  przetwory mleczne w szkole” – programy 
prozdrowotne 

7. Międzynarodowy projekt edukacyjnym „10X CHALLENGE” 
8. Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „BAKCYL” - Bankowcy dla Edukacji Finansowej Młodzieży 
9. PROJEKT Edukacyjna Sieć Antysmogowa 

10. Projekt: „Ekologia. Jak chronić środowisko?” 
11. Warsztaty tworzenia świec. 
12. Projekt Ogólnopolski „BohaterON w Twojej szkole” 
13. Ciekawy zawód: prokurator – warsztaty edukacyjne. 
14. Sprzątanie Świata 2021/2022 w czterech miejscowościach. 
15. ,,Podróże i odkrycia Pawła Strzeleckiego” – warsztaty edukacyjne. 

16. 
PGE ENERGIA CIEPŁA przedstawia Przygody Kota Ciepłosława -  program edukacyjny dla 
uczniów klas I-III szkół podstawowych. 

17. 
„Dzieciaki Mleczaki cz. I” - bezpłatna akcja edukacyjno-informacyjna na temat mleka i jego 
przetworów, skierowana do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, ich opiekunów 
oraz rodziców. 

18. PROJEKT "PRZYRODA ŁAGODZI ZMIANY KLIMATU" 

19. „Kokosza, grosz do grosza!" – projekt edukacyjny. 

20. Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „FERIE Z EKONOMIĄ” 

21. Wydarzenie edukacyjne pn. Akademia Mocy – Polskie Sieci Energetyczne  S.A. 

22. Akcja ekologiczna „Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci”. 
23. Udział w akcji: Zostań zielono-niebiesko-czerwonym Mikołajem. 
24. Europejski Dzień Języków - warsztaty językowe. 
25. Program profilaktyczny pt.: „Cukierki” 

26. 
„Dopalacze – nie ryzykuję” oraz „Papierosy, alkohol – wybieram WOLNOŚĆ” – warsztaty 
edukacyjne 



 

27. „BEZPIECZNA DROGA DO SZKOŁY” -  odpowiedzialność karna nieletnich. 
28. „Agresja, przemoc, zagrożenia w sieci Internet - konsekwencje prawne". 

29. 
„Mamy kota na punkcie mleka”.  To projekt finansowany z Funduszu Promocji Mleka 
realizowany przez Polską Izbę Mleka 

30. Szkolny kalendarz 2022.  
31. Zajęcia SKS - 2 grupy = 4 godziny/tydzień. 
32. „EMOCJA” 
32. „W DOMU, W PRZEDSZKOLU, W SZKOLE Z BOGIEM” 
34. „Centrum Mistrzostwa Informatycznego" - Koło młodych robotyków  

 
(wrzesień - grudzień 2022) 

Lp. Tytuł projektu, programu / organizator 

 Narodowe Czytanie 2022 – "Ballady i romanse" Adama Mickiewicza. 

1. „Ekonomia na co dzień” – Fundacja Młodzieżowej Przedsiębiorczości w Warszawie 

2. KASZTANOBRANIE 2022, Zbiórka żołędzi Dofinansowanie = 3 000,00 zł. 

3. „OTWARTA FIRMA” w ramach Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości 
4. BohaterON – włącz historię! 
5. Trzymaj Formę 
6. Insta.ling skuteczna nauka słownictwa z j. angielskiego 
7. Insta.ling skuteczna nauka słownictwa z j. niemieckiego 
8. Laureat konkursu „Zrób coś dla siebie i innych". Dofinansowanie = 3 000,00 zł. 
9. PROJEKT Edukacyjna Sieć Antysmogowa Miernik smogu 

10. 
„Wodni detektywi - młodzi, lecz dociekliwi” zajęciach warsztatowych prowadzone przez p. 
Michała Mazurka i Bartłomieja Miszuka z Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej we 
Wrocławiu. 

11. Przygody Kota Ciepłosława -  program edukacyjny dla uczniów klas I-III szkół podstawowych 

12. 
Udział w zajęciach zdalnych prowadzonych przez ekspertów z Warszawskiego Instytutu 
Bankowości w ramach programu Bankowcy dla Edukacji Finansowej Młodzieży BAKCYL 

13. 
Kompleks edukacyjno–rekreacyjny: „Dotknąć, 
powąchać i zrozumieć naturę - szkolny ogród 
doświadczeń” 

1 000,00 zł. 
Nadleśnictwo 
Złotoryja 

15 000,00 zł. 

V edycji programu 
„Moje miejsce na 
Ziemi” uzyskał 
dofinansowanie. 
Zarząd Fundacja 
ORLEN 

14. „1% dla szkoły” – za rok 2021 4  410,27 zł. Rada Rodziców 

15. 
Rządowy program – LABORATORIA 
PRZYSZŁOŚCI 

60 000,00 zł. 

16. 
„TALENCIAKI – Szkoły pełne talentów”  - 
program Firmy LIDL. 

Nagrody rzeczowe  

17. 
„Szkolny kalendarz 2023” – projekt 
ogólnoszkolny 

150 sztuk – dystrybucja własna 

18. Akademia Bezpiecznego Puchatka  - projekt ogólnopolski. 

19. 
„Owoce i warzywa w szkole”, „Mleko i  przetwory mleczne w szkole” – programy 
prozdrowotne. 

20. Ogólnopolski program profilaktyki czerniaka. 



 

6.3.9. Konkursy wojewódzkie, ogólnopolskie.  
Styczeń – czerwiec 2022 
 

L.p. NAZWA KONKURSU 
IMIĘ NAZWISKO 

UCZNIA 
ZAJĘTE MIEJSCE UWAGI 

WOJEWÓDZKIE 

1. 
Konkurs „OBLICZA 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI”  
Igor Ziemian  II  

2. 
Ogólnopolski Konkurs 

Plastyczny - „Zapobiegajmy 
pożarom” 

Lena. Adamowicz I   

3. 
Finał wojewódzki w 

badmintona 

Gracjan Maraszek,  
Igor Borycki,  

Mateusz Andruszczyszyn,  
Jakub Wojtasik 

VII  

OGÓLNOPOLSKIE 

1. 
„Zapobiegajmy pożarom” – 

ogólnopolski konkurs 
plastyczny 

Lena. Adamowicz finalista   

2. 
Ogólnopolski Konkurs z 

Języka Angielskiego: The 
Big Challenge 

Radosław Dominiak I  

3. 
Ogólnopolski Konkurs 

FORUM EKONOMICZNE 
MŁODYCH 

Szymon Adamowicz, Igor 
Ziemian, Mateusz Kucia 

III  

4. Otwarta Firma szkoła Laureat I m.  

5. 
„Złote Szkoły NBP” – 
konkurs ogólnopolski 

szkoła certyfikat  

 
Wrzesień - grudzień 2022 
 

L.p. NAZWA KONKURSU 
IMIĘ NAZWISKO 

UCZNIA 
ZAJĘTE MIEJSCE UWAGI 

OGÓLNOPOLSKIE 

1. 
Laureat konkursu CodeWeek 

„1000 pierwszych 
organizatorów” 

szkoła laureat  

2. 

Ogólnopolski Konkurs pn. 
"Co wiesz o inflacji i 
stabilności systemu 

finansowego". 

Sara Rutkowska, Mateusz 
Kucia, Wojciech Romański  

I  

3. 
10X Challenge – 
ogólnopolski projekt 

Karolina Chmielowska, 
Amelia Wątor 

I    

 
6.3.10. Pedagogizacja Rodziców. 
 

Data Temat Prowadzący 

28. 04. 2022 r. 

„Ciekawe i rozwijające sposoby na spędzanie czasu 
wolnego z dzieckiem" – kl. IV-VIII. 
„Wpływ odżywiania na efektywność uczenia się. Rola 
prawidłowego odpoczynku” kl. I-III. 

wychowawcy 



 

21.09.2022 r. 
„Jak wspierać i pomóc dziecku u progu rozpoczęcia 
edukacji szkolnej". 

wychowawcy 

15.11.2022 r. 
 

Ocenianie kształtujące jako sposób wspierania ucznia w 
uczeniu się. 

wychowawcy 

13.12.2022 r. 
„Bezpieczeństwo w internecie, czyli o tajemnicach 
ochrony wizerunku w sieci - zagrożenia, konsekwencje 
prawne" 

wychowawcy 

 
6.3.11. Wyniki egzaminu ósmoklasisty. 
 

Część egzaminu Klasa 8 / SZKOŁA 
 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Język polski 57,00% 48,00% 41,00% 52,21% 
Matematyka 33,00% 34,40% 24,29% 32% 

Język angielski 58,00 45,10% 39,27% 55% 
Język niemiecki 22,00% 26,00% 50,67% 24,33% 

GMINA 
 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Język polski 58,10% 49,30% 
Miasto: 59,00% 

55% Obszar wiejski: 
41,00% 

Matematyka 34,10% 31,20% 
Miasto: 41,00% 

33% Obszar wiejski: 
22,00% 

Język angielski 48,90% 39,10% 
Miasto: 58,00% 

53% Obszar wiejski: 
43,00% 

Język niemiecki 36,80% 26,00% 50,67% 24% 

POWIAT 
 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Język polski 56,90% 56,00% 54,00% 55% 
Matematyka 37,70% 39,60% 38,00% 47% 

Język angielski 54,50% 49,00% 59,00% 60% 

Język niemiecki 36,10% 41,30% 48,00% 40% 
WOJEWÓDZTWO 

 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 
Język polski 61,20% 58,80% 58,00% 58% 
Matematyka 43,50% 44,50% 45,00% 55,5% 

Język angielski 60,00% 55,00% 66,00% 68% 
Język niemiecki 41,40% 44,00% 49,00% 48% 

KRAJ 
 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Język polski 63,00% 59,00% 60,00% 60% 
Matematyka 45,00% 46,00% 47,00% 57% 

Język angielski 59,00% 54,00% 66,00% 67% 
Język niemiecki 42,00% 45,00% 49,00% 50% 

 



 

6.4. Finansowanie oświaty. 
 

 Wydatki Subwencja/dotacje 
Środki własne 

gminy 

Udział % 
środków 

gminnych 

Szkoła podstawowa 7.330.057,78 5.576.131,48 1.753.926,30 23,93 

Przedszkole 1.145.229,75 156.624,00 988.605,75 86,32 

Oddział przedszkolny w szkole 
podstawowej "0" 584.650,67 409.722,60 174.928,07 29,92 

Inne formy wychowania 
przedszkolnego - punkt 
przedszkolny 

365.255,58 54.216,00 311.039,58 85,16 

Dokształcanie i doskonalenie 
nauczycieli 12.365,76 0,00 12.365,76 100,00 

Stołówki szkolne i świetlice 238.756,47 0,00 238.756,47 100,00 

Realizacja zadań wymagających 
stosowania specjalnej organizacji 
i nauki - niepełnosprawności 

530.781,39 529.826,00 955,39 0,18 

Podręczniki i materiały 
ćwiczeniowe 44.508,79 44.508,79 0,00 0,00 

Dowozy do szkół 334.494,00 16.556,00 317.938,00 95,05 

Dowozy osób niepełnosprawnych 58.581,98 0,00 58.581,98 100,00 

Pozostała działalność - Gmina 117.512,47 3.584,30 113.928,17 96,95 

Pozostała działalność - Gmina SP 431.989,99 307.074,70 124.915,29 28,92 

RAZEM 11.194.184,63 7.094.659,57 4.099.525,06 36,59 

ZSP w Świerzawie 6.566.935,71 3.882.147,08 2.684.788,63 40,88 

SP Nowy Kościół 2.151.152,43 1.537.249,87 613.902,56 28,54 

SP Sokołowiec 2.289.775,75 1.688.810,33 600.965,42 26,25 

 
 
7. KULTURA, SPORT I REKREACJA. 

7.1. Centrum Kultury, Sportu i Turystki w Świerzawie. 

 
Podstawowym celem działalności Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Świerzawie 

jest prowadzenie wielokierunkowej działalności rozwijającej i zaspakajającej potrzeby 
kulturalne, sportowo-rekreacyjne i turystyczne mieszkańców miasta i gminy Świerzawa.                     
W związku z pandemią koronawirusa działalność CKSiT odbywała się zgodnie                                 
z obowiązującymi ograniczeniami, nakazami i zakazami.  

Centrum Kultury, Sportu i Turystyki w Świerzawie, jako samorządowa instytucja 
kultury jest główną instytucją prowadzącą działalność kulturalną w gminie Świerzawa, która 
działa w oparciu o statut i regulamin organizacyjny. Centrum prowadzi swoją działalność na 
terenie miasta i gminy Świerzawa bezpośrednio: 
- w swojej siedzibie przy ul. Jeleniogórskiej 58 w Świerzawie; 
- w Sali widowiskowej w Świerzawie wraz z jej zapleczem;  



 

- w wiejskich domach kultury z siedzibą w Nowy Kościele, Lubiechowej i Dobkowie; 
- w świetlicach wiejskich w: Rzeszówku, Starej Kraśnicy, Podgórkach, Sokołowcu Rząśniku, 
Sędziszowej i Biegoszowie; 
- na terenie gminnych obiektów sportowo-rekreacyjnych; 
- na terenie gminnych obiektów zabytkowych.  

Głównym źródłem pokrycia kosztów działalności CKSiT są środki finansowe 
pochodzące z dotacji podmiotowej ujęte w budżecie Gminy oraz dochody własne 
pochodzące: 
- ze sprzedaży usług (najmu sal, pomieszczeń i wyposażenia, sprzedaż biletów/ karnetów, 
sprzedaż materiałów promocyjnych);  
- dotacji zewnętrznych;  
- darowizn.  
 Budżet na rok 2022: 1.597.969,32 zł., w tym: dotacja podmiotowa: 1.284.082,00 zł.                     
i pozostałe dochody: 313.887,32 zł. (darowizny: 16.400,00 zł, dochody z działalności 
statutowej: 169.050,50 zł., wpływy z różnych źródeł: 3.300,00 zł., dotacja z NCK – 
110.000,00 zł., dotacje na pozostałe projekty: 1.900,00 zł., środki z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19: 13.236,82 zł.).  

Budżet na rok 2021: 1.103.510,75 zł., w tym dotacja podmiotowa: 1.000.000,00 zł.                     
i pozostałe dochody: 103.510,75 zł. 
Stan zatrudnienia pracowników CKSiT (stałych/na podstawie umowy o pracę): 
- na dzień 31.12.2022 r. - 11 pracowników (w wymiarze łącznie 10,25 etatów). 
- na dzień 31.12.2021 r. - 11 pracowników (w wymiarze łącznie 10,25 etatów). 
 
7.1.1. Działalność bieżąca CKSiT w Świerzawie w 2021 r. 
 
7.1.1.1. Działalność przy siedzibie CKSiT. 
 

W okresie sprawozdawczym na terenie obiektu prowadzono/organizowano: 
- prace administracyjno-biurowe CKSiT;  
- działania i zajęcia związane z realizacją projektów dofinansowanych ze środków 
zewnętrznych;  
- Punkt Informacji Turystycznej;  
- pracownię ceramiczną - cykliczne warsztaty ceramiczne dla dzieci i dorosłych;  
- seanse kinowe;  
- warsztaty i zajęcia dla lokalnej społeczności;  
- rozgrywki brydża;  
- zajęcia dla dzieci w ramach półkolonii letnich i zimowych;  
- zbiórkę darów dla uchodźców z Ukrainy, udostępnianie obiektu do celów organizacji 
zebrań, spotkań, szkoleń, wynajmów okolicznościowych itp.  

W okresie sprawozdawczym, CKSiT zostało wyposażone w: 
- nową kosiarkę pchaną oraz w mobilne kino plenerowe – dmuchany ekran projekcyjny oraz 
50 leżaków, w ramach programu „WzMOCnij swoje otoczenie” (Polskie Sieci 
Elektroenergetyczne S.A.), wartość projektu 21.000,00 zł. (dotacja 20.000,00 zł., wkład 
własny).   
 



 

7.1.1.2. Działalność przy sali widowiskowej wraz z zapleczem. 
 
  W minionym roku w budynku z Salą Widowiskową funkcjonowała: 
- sala widowiskowa z zapleczem kuchennym, która jest udostępniana do celów organizacji 
imprez okolicznościowych, zebrań i spotkań organizacji społecznych i pozarządowych                        
z terenu gminy Świerzawa oraz wynajmowana przez osoby trzecie do celów organizacji 
szkoleń, pokazów i imprez okolicznościowych; 
- sala warsztatowa, w której prowadzone są warsztaty tematyczne organizowane przez 
CKSiT; 
- siedziba KGW „Świerzawianki”, w której odbywają się cykliczne spotkania członkiń 
KGW;  
- sala fitness, która jest udostępniania mieszkańcom gminy za darmo w wyznaczone dni  
i godziny; 
- siłownia, z której mieszkańcy gminy korzystają na podstawie karnetów, sprzedawanych 
przez CKSiT; 
- bezpłatny punkt wsparcia terapeutyczno-pedagogicznego dla dzieci, młodzieży i ich 
rodzin oraz punkt wsparcia psychoterapeutycznego dla osób uzależnionych i ich rodzin, 
działające z ramienia Gminnej Komisji ds. rozwiązywania problemów alkoholowych.  
W okresie sprawozdawczym: 
 - dokonano remontu klatki schodowej prowadzącej wraz z malowaniem ścian na Sali 
widowiskowej;  
- w ramach realizacji projektu salę wyposażono w komplet kotar scenicznych i okienno-
drzwiowych, sprzęt nagłośnieniowy (cyfrowa konsoleta mikserska, zestaw dwóch głośników 
kolumnowych, zestaw dwóch głośników basowych, bezprzewodowe mikrofony, platforma 
krzesła przyschodowego dla osób niepełnosprawnych ruchowo, – w ramach Programu 
MKiDN, wartość projektu 161.194,53 zł. (dotacja: 110.000,00 zł., wkład własny 51.194,53 
zł.). 
 
7.1.1.3. Działalność na terenie wiejskich domów kultury i świetlic wiejskich. 
 
- wydarzenia i imprezy okolicznościowe; warsztaty i zajęcia dla lokalnej społeczności; 
udostępnianie obiektów do celów pełnienia funkcji siedziby KGW oraz lokalnych organizacji 
pozarządowych, organizacji zebrań, spotkań, szkoleń, wynajmów okolicznościowych itp.; 
- na terenie Wiejskiego Domu Kultury w Lubiechowej od 16.03.2022 do 5.09.2022 roku 
przebywali uchodźcy z Ukrainy – liczba uchodźców przebywających w WDK w tym czasie: 
od 5 do 26 osób;   
- w okresie od marca 2022 do lipca 2022 roku Świetlica Wiejska w Sędziszowej oraz w Starej 
Kraśnicy była wyłączona z użytkowania w zakresie swojego przeznaczenia z uwagi na 
gotowość przyjęcia uchodźców; 
- z uwagi na bardzo zły stan instalacji elektrycznej WDK w Nowym Kościele oraz Świetlicy 
Wiejskiej w Podgórkach obiekty wyłączone zostały z użytkowania do czasu poprawy stanu 
technicznego. 

 
 
 



 

7.1.1.4. Działalność na terenie obiektów sportowo-rekreacyjnych.  
 
7.1.1.4.1. Stadion i boiska Orlik.  

 
Boiska Orlik były dostępne wraz z obsługą obiektu (kadra CKSiT) codziennie                         

w okresie od kwietnia 2022 do końca października 2022 roku. 
Na terenie obiektu w okresie sprawozdawczym organizowano: 
- treningi piłki nożnej dla dzieci i młodzieży w ramach „Gminnego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych”;  
- treningi i mecze piłki nożnej w ramach działalności KS Pogoń Świerzawa;  
- plenerowe zajęcia i animacje rekreacyjno-sportowe podczas wakacji 2022.  
   
7.1.1.4.2. Basen kąpielowy. 
 

W okresie sprawozdawczym basen był udostępniany od 1.07.2022 do 18.08.2022 r. 
Przychód ze sprzedaży biletów i wynajmu leżaków w sezonie 2022 – 10.722,00 zł. Na terenie 
obiektu w okresie sprawozdawczym organizowano animacje wodne dla dzieci                        
w ramach zajęć organizowanych w trakcie półkolonii letnich, turnieje piłki plażowej, muzyka 
z DJ na żywo.  
 
7.1.1.4.3. Publiczne place zabaw. 
 

W okresie sprawozdawczym wszystkie place zabaw administrowane przez CKSiT 
poddano rocznym oraz bieżącym przeglądom stanu technicznego. Plac zabaw w Dobkowie 
przy Schronisku młodzieżowym został przeniesiony na plac przy Wiejskim Domu Kultury                     
w Dobkowie. Na terenie placu zabaw przy siedzibie CKSiT w Świerzawie zamontowano 
żagle przeciwsłoneczne (w ramach Programu Gminnego Inicjatywy lokalne 2022).  
  Na bieżąco prowadzono szereg prac gospodarczych i porządkowych (dbanie o teren 
zielony, koszenie traw, prace porządkowe, naprawy itp.). Wszystkie place zabaw 
administrowane przez CKSiT poddano rocznym oraz bieżącym przeglądom stanu 
technicznego. 
 
7.1.1.5. Gminne obiekty zabytkowe.  
 
7.1.1.5.1. Romański kościół św. Jana i św. Katarzyny w Świerzawie.  
 

Obiekt był dostępny do zwiedzania codziennie od 01.04.2022 do 30.09.2022 r. 
(poniedziałek – czwartek w godz.:10.00 – 16.00, piątek – niedziela w godz. 10.00 – 18.00). 
Poza sezonem turystycznym kościół był udostępniany turystom po wcześniejszym umówieniu 
się telefonicznym. Na terenie obiektu w okresie sprawozdawczym organizowano: 
- Punkt Informacji Turystycznej wyposażony w materiały informacyjno-promocyjne i audio-
przewodniki w polskiej i czeskiej wersji językowej;  
- Galeria Kaczawskiego Rękodzieła; 
- Galeria Pamiątek Regionalnych; 
- koncerty, imprezy i wydarzenia okolicznościowe;  
- spektakle teatralne;  



 

- Jutrznia Paschalna dla uchodźców z Ukrainy;  
- Narodowe czytanie;  
- śluby cywilne;  
- indywidualne zwiedzanie turystów, wizyty studyjne. 

W ramach realizowanych projektów w 2022 r. kościół wyposażono w gogle wirtualnej 
rzeczywistości (6 szt.) oraz 2 drewniane stojaki ekspozycyjne na drukowane materiały 
promocyjne (w ramach programu Interreg V-A Republika Czeska – Polska) oraz drewniane 
parawany sceniczne i 2 lampy na stojakach  w ramach innych działań.  
W 2022 r. uzyskano przychód: 
- ze sprzedaży biletów wstępu do kościoła – 9.609,50 zł.; 
- z wynajmu obiektu na ślubu cywilne – 1.200,00 zł.; 
- z najmu budynku na parkingu przy kościele – 5.500,00 zł. 
 
7.1.1.5.2. Wieża widokowa w Podgórkach.  
 
  W 2022 r. wieża nie była udostępniana turystom - z powodu przegnicia belek 
stropowych, odeskowania ścian i podłóg oraz elementów drewnianych balustrady większość 
drewnianej konstrukcji wieży wymaga całkowitej wymiany. Prace remontowe zaplanowane 
zostały na 2023 rok. 
    
7.1.1.5.3. Ruiny romańskiego kościoła pw. Najświętszej Marii Panny w Nowym Kościele. 
 
 Wieża kościelna jest udostępniana turystom nieodpłatnie w sezonie turystycznym (od 
marca do października) codziennie w godzinach 10.00 – 18.00,  poza sezonem od piątku do 
niedzieli w godzinach 10.00 – 16.00.  
 
7.1.2. Najważniejsze imprezy i wydarzenia. 
   
  Najważniejsze wydarzenia i imprezy organizowane i współorganizowane przez 
CKSiT w 2022 roku:  
- 30 Finał WOŚP ; 
- Koncert Kolęd i Pastorałek;  
- Półkolonie zimowe; 
- Dzień Kobiet; 
- Jarmark Wielkanocny; 
- Majówka – Majowy Festiwal Grillowania (1 maja), Koncert patriotyczny (3 maja);  
- Gminny Dzień Dziecka; 
- Koncertowe Lato Plenerowe - cykl plenerowych koncertów na parkingu przy kościele; 
- 48 Rajd Wielisławka;  
- Świerzawskie Święto Krainy Wygasłych Wulkanów;  
- Półkolonie letnie;  
- 14 Zlot Kobiet Czarujących w Lubiechowej;  
- Leśna Biesiada w Rzeszówku;  
- Dożynki Gminne w Podgórkach; 
- Święto Pieczonego Ziemniaka;  
- Bieg Świerzawy;  



 

- Oficjalne otwarcie Sali widowiskowej po jej doposażeniu w ramach projektu MKiDN; 
- Zaduszki Poetyckie;  
- Obchody Narodowego Święta Niepodległości; 
- Mikołajki 2022 – Mikołajkowy Bieg Świerzawy / Jarmark Świąteczny; 
- Świerzawska Wigilia;  
- Bal Sylwestrowy 2022/23. 
 
7.2. Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Świerzawie. 

  Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Świerzawie jest samorządową instytucją 
kultury. Jej strukturę organizacyjną tworzą: 
- Biblioteka Główna w Świerzawie;  
- Filie Biblioteczne w: Nowym Kościele, Lubiechowej i Rząśniku.  
  Nadrzędną misją Biblioteki jest wspieranie samorozwoju mieszkańców gminy. Do jej 
podstawowych zadań należy: 
- gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostępnianie zbiorów bibliotecznych; 
- popularyzacja książki i czytelnictwa. 
  Biblioteka może pochwalić się racjonalnie skompletowanym księgozbiorem, który na 
koniec 2022 r. liczył 49878 książek. Instytucja na bieżąco dokonuje zakupu nowości 
wydawniczych. Wydatki pokrywane są ze środków własnych oraz z dotacji przyznawanej 
przez Bibliotekę Narodową. W 2022 roku zakupiono 557 książek i 1 audiobook o wartości 
17.155,39 zł. 
  Chcąc poszerzyć ofertę oraz zapewnić dostęp do nowych technologii,  
w 2022 roku Biblioteka wykupiła pakiet na platformie Legimi, co umożliwiło czytelnikom 
biblioteki głównej oraz wszystkich filii bibliotecznych bezpłatne korzystanie z kilkudziesięciu 
tysięcy e-booków oraz audiobooków. 
  Zarejestrowano 628 aktywnych czytelników – 292 w Świerzawie, 96 w Lubiechowej,  
103 w Rząśniku, 137 w Nowym Kościele. W 2022 roku biblioteki odnotowały łącznie 9 062 
odwiedziny. 
Liczba wypożyczeń: 

Wypożyczalnia 
Ilość wypożyczonych 

książek 
Ilość wypożyczonych 

czasopism 

Świerzawa 7680 164 
Lubiechowa 1344 12 
Nowy Kościół 2544 171 
Rząśnik 2191 16 
Suma 13759 363 

 
Statystyki pokazują, że Czytelnicy zdecydowanie najchętniej sięgają po literaturę 

piękną dla dorosłych. 
Biblioteka nie zapomina o ludziach starszych, chorych i niepełnosprawnych, którzy 

lubią i chcą czytać książki, ale sami nie mogą przyjść do biblioteki. Osobom tym na 
zamówienie telefoniczne, bibliotekarze dostarczają książki do domu (tzw. „Książka na 
telefon”). 
 



 

Liczba udostępnień na miejscu: 

Czytelnia 
Ilość udostępnionych 

książek 
Ilość udostępnionych 

czasopism 

Świerzawa 55 15 
Lubiechowa 32 0 
Nowy Kościół 41 21 
Rząśnik 39 0 
Suma 167 36 

 
7.2.1. Programy i projekty. 

L.p. Nazwa grantodawcy Nazwa projektu 
Opis działania  

i wykorzystania  środków 

1. 

Biblioteka Narodowa, 
środki finansowe 
Ministerstwa Kultury  
i Dziedzictwa 
Narodowego 

Narodowy Program 
Rozwoju 
Czytelnictwa 2.0 

Środki zostały przeznaczone na zakup 
nowości wydawniczych w postaci książek. 
Ponadto w ramach wkładu własnego 
zakupiono zdalny dostęp do e-booków i 
audiobooków na platformie Legimi. 

2. 

Instytut Książki, środki 
finansowe 
Ministerstwa Kultury i 
Dziedzictwa 
Narodowego 

Kraszewski. 
Komputery dla 
bibliotek 

Celem programu jest zapewnienie 
zrównoważonego dostępu do nowoczesnych 
technologii i wyrównywanie szans 
mieszkańców miejscowości w gminach o 
najniższych dochodach podatkowych na 
jednego mieszkańca poprzez wyposażenie 
bibliotek w tych gminach w nowoczesny 
sprzęt komputerowy. W ramach zadania 
zakupiono: podłogę multimedialną, trzy 
komputery all-in-one, oprogramowanie 
Microsoft Office na trzy stanowiska, 
oprogramowanie antywirusowe na szesnaście 
stanowisk, urządzenie wielofunkcyjne oraz 
trzy bezprzewodowe czytniki kodów. 

3. 
Polskie Sieci 
Elektroenergetyczne 

WzMOCnij swoje 
otoczenie 

Głównym celem projektu była pomoc 
bibliotekom w stworzeniu warunków do 
wysokiej jakości rozwoju we wczesnym 
dzieciństwie. W ramach projektu zakupiono 
mobilną podłogę interaktywną oraz teatrzyki 
kamishibai wraz z zestawem bajek. Nowa 
oferta adresowana jest głównie do dzieci w 
wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym. 
Biblioteki wyszły z nową propozycją 
spędzania czasu wolnego wspomagającą 
rozwój i naukę poprzez zabawę z 
wykorzystaniem nowych technologii i metod. 



 

4. 

Instytut Książki, środki 
Ministerstwa Kultury  
i Dziedzictwa 
Narodowego 

Projekt „Mała 
książka-wielki 
człowiek”  

Udział w projekcie zapewnia wyprawki 
czytelnicze dla dzieci w wieku 3-6 lat 

 
7.2.2. Ważniejsze wydarzenia zorganizowane w 2022 roku. 

 
Ogółem Biblioteka Główna w Świerzawie wraz z filiami w Lubiechowej, Nowym 

Kościele i Rząśniku zorganizowała 164 wydarzenia biblioteczne, w których uczestniczyły                  
2224 osoby. 
Ważniejsze wydarzenia to:  
AKCJE OGÓLNOPOSKIE: 
• Narodowe Czytanie „Ballad i romansów” Adama Mickiewicza; 
• Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania; 
• XXI Ogólnopolski Tydzień Czytania Dzieciom;  
• Ogólnopolskie Czytanie JEŻYCJADY Małgorzaty Musierowicz; 
• Tydzień Bibliotek; 
• Noc w Bibliotece; 
• Światowe Święto Pluszowego Misia. 
KONKURSY: 
• I etap Powiatowego Konkursu Czytelniczego „Przechadzki z duchami”; 
• Gminny Konkurs Kaligraficzny „Sztuka pisania” - druga edycja; 
• Gminny Konkurs Plastyczny "Doktor Dolittle i jego zwierzęta". 
SPOTKANIA, WARSZTATY I ZAJĘCIA LITERACKO-PLASTYCZNE: 
• spotkania krajoznawcze z przewodnikiem sudeckim panem Piotrem Norko; 
• zajęcia czytelnicze dla seniorów; 
•  spotkanie dla seniorów z dietetykiem klinicznym: „Osteosarkopenia – niebezpieczny 
duet”; 
• lekcje biblioteczne oraz zajęcia tematyczne dla dzieci. 

W Bibliotece Głównej organizowane były wystawy promujące lokalnych twórców                      
i kolekcjonerów. W okresie sprawozdawczym Biblioteka organizowała zajęcia dla dzieci                    
z Ukrainy przybywających na sali Wiejskiego Domu Kultury w Lubiechowej. Ponadto                      
w bibliotece głównej odbywała się nauka podstaw języka polskiego. 
 
7.2.3. Zatrudnienie. 

 
  W Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy w Świerzawie w 2022 r. był następujący 
podział etatów: 
 Biblioteka Główna w Świerzawie: 
- 1 etat – dyrektor; 
- 1 etat – bibliotekarka; 
- 1/8 etatu – główna księgowa; 
 Filia biblioteczna w Nowym Kościele: 
- 1 etat – bibliotekarka; 
 Filia biblioteczna w Rząśniku: 



 

- 1 etat – bibliotekarka; 
 Filia biblioteczna w Lubiechowej: 
- brak etatu (dyżury bibliotekarek z pozostałych filii). 
  
7.2.4. Budżet.  
 
  Całkowity budżet Biblioteki w 2022 r. wyniósł 421.807,60 zł., z czego: 

 dotacja podmiotowa z budżetu – 370.000,00 zł.; 

 środki na dofinansowanie zadań bieżących pozyskane z innych źródeł – 33.385,00 zł.; 

 wpływy z usług – 18.222,60 zł.;  

 otrzymane darowizny – 200,00 zł. 
                                                                                                
8. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA. 

8.1. Zabezpieczenie przeciwpożarowe Miasta i Gminy Świerzawa. 

8.1.1. Krajowy System Ratowniczo-Gaśniczy. 

  Do stałego czuwania oraz doraźnego reagowania w przypadku powstania zagrożenia 
jest zobowiązany Krajowy System Ratowniczo-Gaśniczy, którego organizatorem na terenie 
powiatu jest Komendant Powiatowy PSP. Jego podstawowym celem jest ochrona życia, 
zdrowia, mienia lub środowiska poprzez: walkę z pożarami i innymi klęskami żywiołowymi 
oraz ratownictwo techniczne, chemiczne, ekologiczne i medyczne. Zgodnie z właściwością 
terytorialną w powiecie tworzą go oraz koordynują jego funkcjonowanie następujące organy 
władzy: 

 Starosta, który określa zadania i kontroluje ich wykonywanie na obszarze powiatu                       
a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrożeń zdrowia, środowiska i mienia zarządza systemem 
przy pomocy powiatowego zespołu zarządzania kryzysowego (Zarządzenie nr 564 Wojewody 
Dolnośląskiego z dnia 10 grudnia 2018 r.); 

 Wójt (burmistrz) w zakresie zadań ustalonych przez wojewodę, (Zarządzenie nr 565 
Wojewody Dolnośląskiego z dnia 10 grudnia 2018 r.); 

 Do najważniejszych zadań wójta (burmistrza) zgodnie z Zarządzeniem nr 565 należy: 

 Koordynacja KSRG na terenie gminy obejmującego prognozowanie, rozpoznawanie                 
i zwalczanie pożarów, sytuacji kryzysowych, klęsk żywiołowych lub innych miejscowych 
zagrożeń, w celu ratowania życia, zdrowia, mienia lub środowiska; 

 Uzgadnianie z pracodawcami na podstawie umowy lub porozumienia zasad od pracy 
pracowników terenu gminy, dla członków OSP na czas niezbędny do uczestnictwa                           
w działaniach ratowniczych i do czasu wypoczynku koniecznego po ich zakończeniu; 

 Udzielanie informacji na żądanie starosty lub wojewody związanych z wykonywaniem 
przez gminę zadań w zakresie ochrony przeciwpożarowej, w tym KSRG;   

 Podejmowanie innych działań celem wyeliminowania zagrożenia życia, zdrowia, 
środowiska lub szkód majątkowych o znacznych rozmiarach na zasadach określonych                      
w aktach prawnych. 
  Ponadto obowiązki samorządu gminnego wynikają z art. 29 ust. 2 Ustawy z dnia                      
24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz.U. z 2022 r., poz. 2057 z późn. zm.). 



 

Koszty funkcjonowania jednostek ochrony przeciwpożarowej (dotyczy jednostek PSP i OSP) 
pokrywane są z: 
1) budżetu państwa; 
2) budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

8.1.2. Sytuacja zdarzeniowa w 2022 roku na terenie miasta i gminy Świerzawa. 

 
 W 2022 roku jednostki ochrony przeciwpożarowej (Komenda Powiatowa Państwowej 
Straży Pożarnej w Złotoryi i jednostki ochotniczych straży pożarnych) na terenie Miasta 
i Gminy Świerzawa interweniowały przy 145 zdarzeniach, w tym : 

 miejscowe zagrożenia  95  (65,5% ogółu zdarzeń); 

 pożary                         44  (30,4% ogółu zdarzeń); 

 fałszywe alarmy           6   (4,1% ogółu zdarzeń). 
Straty materialne powstałe w wyniku zdarzeń na terenie Gminy Świerzawa 

oszacowano na kwotę 210 tys. zł., a wartość mienia uratowanego na kwotę 11,3 mln zł.  
  W 2022 roku w zaistniałych zdarzeniach 6 osób odniosło obrażenia, odnotowano  
1 ofiarę śmiertelną. Na terenie całego powiatu złotoryjskiego w roku 2022 odnotowano                    
14 ofiar i 54 osoby ranne.   
  W omawianym okresie w działaniach ratowniczych na terenie Miasta i Gminy 
Świerzawa brało udział 287 zastępów i 1028 strażaków z Państwowej Straży Pożarnej                      
i Ochotniczych Straży Pożarnych. Najczęściej do działań ratowniczych na terenie Miasta                        
i Gminy wyjeżdżały zastępy z: 
- OSP Świerzawa  111 interwencji; 
- OSP Sokołowiec  67 interwencji;  
- OSP Dobków  7 interwencji; 
- OSP Lubiechowa  7 interwencji; 
- OSP Podgórki  1 interwencja; 
- OSP Rząśnik   5 interwencji; 
- OSP Stara Kraśnica  0 interwencji; 
- OSP Rzeszówek  0 interwencji. 
          Razem: 198 interwencji 
oraz jednostki spoza gminy Świerzawa 
- OSP Wojcieszów  4 interwencje; 
- OSP Prusice   1  interwencja; 
- OSP Proboszczów  1 interwencja. 
          Razem: 6 interwencji 

  W roku 2022 czterokrotnie do zdarzeń nie wyjechały zastępy OSP z Miasta i Gminy 
Świerzawa. W skali całego powiatu odnotowano 53 przypadki nie wyjechania zastępów do 
zdarzeń oraz 7 przypadków alarmowania dyspozycji jednostek OSP bez ich wyjazdu. 
  
Wśród przyczyn pożarów dominowały:  

 wady i nieprawidłowa eksploatacja urządzeń grzewczych  - 36,4% 

 podpalenia                  - 53,3%  
 



 

Przyczynami powstawania miejscowych zagrożeń najczęściej były:  

 silne wiatry oraz opady i przybory wód    - 56,8% 

 inne przyczyny        - 31,7% 

 nie zachowanie zasad bezpieczeństwa środków transportu  - 11,5%  
  W ocenianym okresie najczęściej zdarzenia (pożary i miejscowe zagrożenia) 
powstawały w takich działach jak: 

 inne obiekty i tereny       - 58,6% 

 obiekty mieszkalne       - 20,6%  

 środki transportu        - 7,6% 

 uprawy, rolnictwo        - 6,9%   
  W porównaniu do 2021 roku ogólna ilość zdarzeń zaistniałych w 2022 roku 
zmniejszyła się o 27 zdarzeń tj. 16%. Według rodzaju zdarzenia odnotowano zmiany: 

 w miejscowych zagrożeniach spadek o 36 zdarzeń tj. o 27,5%; 

 w pożarach wzrost o 6 zdarzeń tj. o 15,8%; 

 w fałszywych alarmach wzrost o 3 zdarzenia, tj. 100%.  
  Różnica ilości zdarzeń w analizowanym okresie wskazuje na tendencję zależności 
wielkości interwencji od ogólnego stanu pogodowego i występujących anomalii 
atmosferycznych (opady deszczu, silne wiatry, susze). 
  W roku 2022 na terenie Miasta i Gminy Świerzawa odnotowano łącznie 11 zdarzeń 
związanych z pożarami sadzy w przewodach kominowych oraz ich nieszczelności, 
skutkujących emisją tlenku węgla. Również w 2022 roku na skutek anomalii pogodowych 
jakie miały miejsce odnotowano 54 zdarzenia zawiązane z usuwaniem skutków opadów 
deszczu oraz silnego wiatru. 

Tabela: Ilość zdarzeń na terenie Miasta i Gminy Świerzawa w latach 2017-2022. 

rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2020        rok 2021 rok 2022 

194 151 146 293 172 145 

 
8.1.3. Zabezpieczenie operacyjne przez jednostki ochrony przeciwpożarowej. 

 Miasto i Gminę Świerzawa pod względem operacyjnym zabezpiecza 8 jednostek 
ochotniczych straży pożarnych, w tym 2 włączone do Krajowego Systemu Ratowniczo- 
Gaśniczego. Stan osobowy jednostek operacyjno-technicznych w OSP w 2022 r. wynosił: 
- OSP Świerzawa   - 18 ratowników; 
- OSP Sokołowiec    - 15 ratowników; 
- OSP Rzeszówek   - 16 ratowników; 
- OSP Stara Kraśnica   - 9 ratowników; 
- OSP Lubiechowa   - 15 ratowników; 
- OSP Dobków     - 10 ratowników; 
- OSP Rząśnik    - 12 ratowników; 
- OSP Podgórki   - 10 ratowników. 

Koszty funkcjonowania jednostek ochrony przeciwpożarowej pokrywane są głównie 
z budżetu jednostek samorządu terytorialnego. Dodatkowo jednostki OSP otrzymują dotacje 
z budżetu państwa. W roku 2022 dotacja na zapewnienie gotowości bojowej dla OSP 



 

Świerzawa i OSP Sokołowiec wyniosła 11.048,00 zł. (dotacje z KSRG), Młodzieżowych 
Drużyn Pożarniczych w wysokości 11.003,00 zł. oraz w ramach dotacji MSWiA dla 
jednostek OSP wyniosła 11.651,00 zł. Łącznie jednostki ochrony przeciwpożarowej z Gminy 
Świerzawa otrzymały w roku 2022 środki finansowe w wysokości  33.702,00 zł. Natomiast 
dotacje z WFOŚiGW wyniosły w sumie 87.100,00 zł.   
 
8.1.4. Wyszkolenie jednostek ochrony przeciwpożarowej.  

 
  W 2022 r. Komenda Powiatowa PSP w Złotoryi zaplanowała przeprowadzenie na 
terenie powiatu 10 ćwiczeń na obiektach, mających na celu ich rozpoznanie i przygotowania 
do prowadzenia działań gaśniczych oraz stanu sieci hydrantowej. Udział jednostek OSP                      
z terenu Miasta i Gminy Świerzawa zaplanowany był w 4 ćwiczeniach: 
- Dom Dziecka SOBIERADZIK, ul. Targowa 4 w Wojcieszowie – OSP Sokołowiec; 
- Sala Bankietowa „Gościniec pod Gruszą” , Stara Kraśnica 9 – OSP Świerzawa; 
- Budynek hotelowo-restauracyjny Pałac w Lubiechowej – Hotel Restauracja SPA ul. 
Wczasowa 5 – OSP Sokołowiec, OSP Świerzawa; 
- Zakład Produkcyjno-Magazynowy Thermofin Poland Sp. z o.o. w Złotoryi ul. B. 
Krzywoustego 33 – OSP Sokołowiec, OSP Świerzawa.  
  Ze względu na obostrzenia związane z sytuacją epidemiczną oraz w związku z 
koniecznością przeprowadzenia inwentaryzacji schronów oraz miejsc schronienia 
zrealizowano jedne ćwiczenia, w których brały udział zastępy z JRG Złotoryja oraz jednostki 
OSP.  
  W 2022 r. Komenda Powiatowa PSP w ramach kształcenia strażaków ochotników 
zrealizowała 3 szkolenia.  
   
8.1.5. Wnioski.  
 
1. Największe zagrożenie pożarowe na terenie miasta i gminy Świerzawa występuje 
w dalszym ciągu w zakresie: 

 pożarów w budynkach mieszkalnych wynikłych z niewłaściwej eksploatacji urządzeń 
grzewczych i elektrycznych w okresie grzewczym (późna jesień, zima i wczesna wiosna); 

 pożarów nieużytków i upraw spowodowanych wypalaniem trawy i pozostałości roślinnych 
w okresie wiosennym i letnim na obszarach zielonych miasta. 
2. Niezbędne jest prowadzenie stałych kampanii informacyjnych wśród lokalnej społeczności 
dotyczących : 

 obowiązków właścicieli obiektów w zakresie czyszczenia przewodów kominowych                      
i dokonywania okresowych przeglądów instalacji w budynkach; 

 stosowania odpowiedniego opału do pieców CO oraz zapewnienia właściwych warunków 
wentylacji; 

 zagrożeń związanych z wypalaniem pozostałości roślinnych. 
 
 
 
 
 
 



 

8.2. Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie miasta                       
i gminy Świerzawa w 2022 roku. 
8.2.1. Przestępczość w 7 podstawowych kategoriach przestępstw.  
 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 
8.2.2. Przestępczość narkotykowa. 

 
   
  Przeprowadzone w 2022 roku, na terenie całego powiatu działania mające na celu 
przeciwdziałanie przestępczości narkotykowej to nie tylko zatrzymani podejrzani, ale                         
i zabezpieczone nielegalne substancje, których z roku na rok jest coraz więcej. W 2022 roku 
na terenie powiatu złotoryjskiego zlikwidowano wytwórnię metamfetaminy oraz 
zabezpieczono znaczne ilości substancji psychotropowych i środków odurzających.                         
W wyniku podjętych działań, na rynek nie trafiły następujące ilości narkotyków: 



 

 15 krzewów konopi indyjskich; 

 6198,7 g  marihuany; 

 781 g metamfetaminy; 

 10 szt. ecstasy; 

 9,3 g amfetaminy; 

 1,6 g haszyszu; 

 0,2 g tebainy; 

 6 szt. LSD. 

 
8.2.3.  Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa. 

 

 



 

8.2.4. Stan bezpieczeństwa w ruchu drogowym. 
 
  W 2021 roku, na drogach powiatu złotoryjskiego doszło do 8 wypadków drogowych, 
których było o 7 mniej niż w roku poprzednim. Żaden wypadek nie okazał się śmiertelny. 

 
 

 
 Podczas przeprowadzonych w 2022 roku kontroli stanu trzeźwości funkcjonariusze 
ruchu drogowego zatrzymali na terenie całego powiatu 140 kierowców będących pod 
wpływem alkoholu. Jedna trzecia z nich miała stężenie alkoholu w organizmie ponad 0,5 
promila, a więc popełnili przestępstwo drogowe. Odnotowano wzrost liczby kierujących pod 
wpływem narkotyków z 103 w 2021 roku do 124 w 2022 r. Niejednokrotnie testy 
wskazywały, że kierowcy byli pod wpływem kilku rodzajów narkotyków. W wyniku 
prowadzonych działań policjanci zatrzymali 136 praw jazdy, z czego dokumenty 13 osób 



 

zostały zatrzymane za kierowanie z prędkością przekraczającą dopuszczalną o więcej niż 50 
km/h w obszarze zabudowanym. 
 
9. POMOC SPOŁECZNA. 
9.1. Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Świerzawie. 
 

W 2022 roku łączny budżet wraz z kosztami obsługi i kosztami utrzymania M-GOPS 
w Świerzawie stanowił kwotę 16.323.024,86 zł., w tym: 
- gmina Świerzawa wydatkowała łącznie ze środków własnych 1.925.151,73 zł.; 
- środki z budżetu Państwa w kwocie 14.397.873,13 zł. 

Dla porównania w 2021 roku łączny budżet wraz z kosztami obsługi i kosztami 
utrzymania M-GOPS w Świerzawie stanowił kwotę 12.701.494,77 zł. , w tym: 
- gmina Świerzawa wydatkowała łącznie ze środków własnych 1.820.061,58zł.; 
- środki z budżetu Państwa w kwocie 10.881.433,19 zł. 
Szczegółową strukturę wydatków w 2022 r.  przedstawia poniższa tabela: 
 

D 
Z 
I 
A 
Ł 
 
 
 
852 

Rozdział Nazwa Wykonanie 

85202 Domy Pomocy Społecznej 191 904,67 

85205 
Zadania w zakresie przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 

600,00 

85213 
 

85513 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 
w tym: 
- zadania zlecone  
- dotacja do zadań własnych 

92 097,24 
 

58 453,69 
33 643,55 

85214 

Zasiłki i pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenie emerytalne 
i rentowe 
w tym: 
- zadania własne 
- dotacja celowa 

379 789,29 
 
 
 

72 889,29 
306 900,00 

85215 
Dodatki mieszkaniowe 69 267,35 

Dodatki energetyczne 1 022,69 

85216 
Zasiłki stałe – dotacja celowa do 
zadań własnych gminy 

418 229,70 

85219 

Ośrodki Pomocy Społecznej 
w tym: 
- środki własne gminy 
- dotacja celowa 

1 032 578,63 
 

879 815,63 
152 763,00 

85228 

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 
usługi opiekuńcze 
w tym: 
- zadania własne 
- zadania zlecone 

79 074,33 
 
 

62 274,33 
16 800,00 



 

85230 
Pomoc państwa w zakresie dożywiania, dotacja 
celowa do zadań własnych gminy 

93 768,00 

852 

85278 Klęska żywiołowa 6 000,00  

85295 

Pozostała działalność 
Klub Senior+ 
- środki własne gminy 
- dotacja z budżetu państwa 
Dodatki osłonowe zadania zlecone 

807 703,95 
97 547,08 
68 387,08 
29 160,00 

710 156,87 

85395 

Pozostała działalność w tym: 
- zadania związane z wypłata dodatku węglowego i 
innych źródeł ciepła 
- zadania związane z pomocą obywatelom Ukrainy 

6 617 656,27 
6 496 477,57 

 
121 178,70 

D 
Z 
I 
A 
Ł 
854 

85415 

Pomoc materialna dla uczniów w tym:  
 
- środki własne gminy 
 
- dotacja z budżetu państwa 

44 610,00 
 

10 610,00 
 

34 000,00 

 D 
Z 
I 
A 
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855 
 

85501 

Świadczenia wychowawcze – zadania zlecone w 
tym: 
- świadczenia wychowawcze 
- koszty obsługi  

2 732 671,05 
 

2 723 901,27 
8 769,78 

85502 

Świadczenia rodzinne, świadczenia 
z funduszu alimentacyjnego oraz 
składki na ubezpieczenie emerytalne 
i rentowe z ubezpieczenia 
społecznego, zasiłki dla opiekunów 
świadczenia z tytułu ustawy „za życiem” wraz z 
kosztami obsługi w tym: 
- ustawa za życiem 
- świadczenie rodzicielskie 
- świadczenie z funduszu alimentacyjnego 
- zasiłki dla opiekunów 
- składki na ubezpieczenie emerytalne 
i rentowe 
- pozostałe świadczenia rodzinne 
- koszty obsługi 

3 183 728,31 
 

 
 
 
 
 

 
4 000,00 

130 705,40 
277 901,59 

            62 702,70 
          254 233,96    

2 359 594,92 
            94 589,74            

85503 Karta dużej rodziny – zadania zlecone 1 420,00 

85504 
Wspieranie rodziny- zadania własne, w tym koszty 
wynagrodzenia asystenta rodziny 

570 903,38 

OGÓŁEM 16.323.024,86 

 



 

Podstawowym celem działania Ośrodka Pomocy Społecznej w Świerzawie było 
rozpoznanie i zaspakajanie podstawowych potrzeb życiowych osób i rodzin przebywających 
na terenie miasta i gminy Świerzawa, które własnym staraniem nie są w stanie pokonać 
trudności życiowych oraz umożliwienia im bytowania w warunkach odpowiadających 
godności człowieka. Pomoc udzielana była ze względu na trudną sytuację życiową. Decyzje 
w sprawie udzielenia pomocy były podejmowane po przeprowadzeniu przez pracownika 
socjalnego rodzinnego wywiadu środowiskowego. Pracownik socjalny po rozpoznaniu 
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej oraz majątkowej planował pomoc i określał sposób 
współdziałania w rozwiązywaniu problemów osoby lub rodziny znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej. Ponadto w strukturach Ośrodka w ramach Programu Wieloletniego 
„Senior+” działał Klub Senior+. W Klubie Senior + zostało utworzone 15 miejsc dla osób po 
60 roku życia, nieaktywnych zawodowo z terenu miasta i gminy Świerzawa w celu 
motywowania seniorów do działań na rzecz samopomocy, integracji, aktywizacji społecznej 
oraz zaspokajania potrzeb kulturowych (zadeklarowane 43 osoby, z czego 25 osób 
uczęszczało w zajęciach naprzemiennie). 

W 2022 roku Ośrodek był odpowiedzialny za szereg działań nałożonych na gminę            
z zakresu szeroko pojętej polityki społecznej: oprócz pracy socjalnej, będącej filarem pomocy 
społecznej,  zajmowaliśmy się przyznawaniem i wypłatą świadczeń z pomocy społecznej, 
świadczeń opiekuńczych, zasiłków dla opiekunów, dodatków mieszkaniowych, dodatków 
energetycznych, stypendium szkolnego dla uczniów, świadczeń wychowawczych 500+, 
świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu alimentacyjnego, prowadzone były 
postępowania wobec dłużników alimentacyjnych. Ośrodek odpowiadał za koordynację 
działań Zespołu Interdyscyplinarnego związanych z przemocą w rodzinie w ramach 
procedury Niebieskiej Karty, opiekę nad funkcjonowaniem Klubu Senior+, działania na rzecz 
rodziny w ramach ustawy o wspieraniu Rodziny i Systemie Pieczy Zastępczej, ustawy                     
o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, Karty Dużej Rodziny, działania Asystenta 
Rodziny. Ponadto zajmował się przyznawaniem prawa do bezpłatnych świadczeń z opieki 
zdrowotnej, usługami opiekuńczymi świadczonymi w miejscu zamieszkania osób 
potrzebujących, specjalistycznymi usługami opiekuńczymi dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi. Realizowano rządowe programy pomocy społecznej np. program rządowy                    
w zakresie dożywiania „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, program Operacyjny 
Pomoc Żywnościowa PO PŻ, Opieka wytchnieniowa - edycja 2022 w ramach Programu 
Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej finansowanego ze środków Funduszu 
Solidarnościowego, Program rządowy „Czyste powietrze” (zaświadczenia). Ośrodek 
wykonywał również Uchwały Rady Miejskiej w  Świerzawie. Ponadto w 2022 roku M-GOPS 
udzielał pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 
państwa. W ramach Rządowej Tarczy Antyinflacyjnej wypłacano Dodatek Osłonowy. 
Kolejnymi świadczeniami realizowanymi przez Ośrodek był dodatek węglowy, dodatek dla 
gospodarstw domowych z tytułu wykorzystywania niektórych źródeł ciepła, oraz 
przyjmowano wnioski na dodatek elektryczny wypłacany w 2023 roku.  

 
 
 
 
                



 

9.2. Żłobek Gminny w Świerzawie. 

  Żłobek Gminny w Świerzawie zajmuję się organizowaniem i prowadzeniem 
działalności profilaktyczno – zdrowotnej, opiekuńczej i wychowawczej, wspomaga rozwój 
dzieci od 20 tygodnia  życia do lat 3. Żłobek przygotowany jest do przyjęcia 32 dzieci. 
  Dzieci podzielone są wiekowo na dwie grupy każda po 16 podopiecznych. Placówka 
zatrudnia 11 pracowników – dyrektora, główną księgową (1/3 etatu), 6 opiekunek, pomoc 
kuchenną, sprzątaczkę  oraz konserwatora (1/2 etatu).  Dodatkowo od 09.03.2022 r. w żłobku 
pracuje stażystka na stanowisku pomocy kuchenne Okres stażu to pół roku                                    
z możliwością zatrudnienia na 0,5 etatu na 3 miesiące.  
  W związku ze złożeniem wypowiedzenia przez pielęgniarkę podpisano z nią umowę 
zlecenie na rok. Pielęgniarka prowadzi obserwację i dokumentację związana z rozwojem 
dzieci, sprawdza stan apteczki i jej datę ważności. Ponadto edukuje rodziców w związku ze 
szczepieniami oraz chorobami. 
  Placówka korzysta z aplikacji LiveKid, dzięki której rodzice są na bieżąco 
informowani, o tym co w danym momencie robi ich pociecha: ile posiłku zjadło dziecko, jak 
długo spało oraz otrzymują comiesięczną informację o opłacie żłobkowej i za wyżywienie. 
  Stała opłata za żłobek w 2022 r. wynosiła od 01 września 25 zł za dziecko i przyjęta 
została uchwałą Rady Miejskiej w Świerzawie z dnia 26 maja 2022 r. Rodzice, których dzieci 
uczęszczają do żłobka, mogą ubiegać się również o tzw. 400+, które wypłacane jest przez 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych. O dofinansowanie do żłobka mogą ubiegać się rodzice, 
którzy nie pobierali  Rodzinnego Kapitału Opiekuńczego. 
  W grudniu przeprowadzona została procedura zapytania ofertowego dotycząca 
wyżywienia. Zgłosiła się jedna firma cateringowa AnVilla Jarosław Sarkowicz w Pielgrzymce 
z ofertą na wyżywienie całodniowe w kwocie 14 zł od dziecka. 
  Kadra żłobkowa stara się systematycznie podnosić swoje kwalifikacje. Opiekunki 
biorą udział w szkoleniach muzycznych, muzyczno-ruchowych, sensoplastycznych, 
sensorycznych. Dyrektor Żłobka rozpoczęła i ukończyła pozytywnie kurs dogoterapii, dzięki 
czemu dwa razy w tygodniu prowadzone są zajęcia z psem. Raz w miesiącu cyklicznie 
prowadzone są w grupach zajęcia sensoplastyczne, dzięki którym dzieci poznają świat 
wszystkimi zmysłami,  usprawniają samodzielność i kreatywność. 
  Żłobek Gminny w Świerzawie wraz z CKSiT w Świerzawie był współorganizatorem 
Gminnego Dnia Dziecka, podczas którego dzieci mogły wykonać kolorowe slimy, 
doświadczyć dotykiem masy Newtonowskiej oraz przenieść się na chwilę do krainy lodu. 
Podczas zabawy każde chętne dziecko mogło mieć pomalowaną twarz. 
  Systematycznie raz w tygodniu prowadzone są w placówce zajęcia z języka 
angielskiego oraz zajęcia i obserwacje logopedyczne. 
  Plan finansowy żłobka na rok 2022 r. – 916 890,00 zł., wykonanie – środki z budżetu 
Gminy Świerzawa – 778 086,94 zł., wpłaty rodziców – 207 947,00 zł. 
 

10. OCHRONA ZDROWIA. 
 
  SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie jest podmiotem leczniczym 
zarejestrowanym w rejestrze podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego 
przez Wojewodę Dolnośląskiego pod numerem 000000001333. Forma prawna podmiotu 



 

leczniczego – Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Nazwa - Samodzielny 
Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Świerzawie. Podmiot 
tworzący -  gmina Świerzawa. Organami Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Świerzawie są: 
1. Organ zarządzający – Kierownik SPZOZ; 
2. Organ opiniujący, inicjujący – Rada Społeczna. 
  SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie realizuje świadczenia zdrowotne na 
podstawie umów zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia w rodzaju: 
1. Podstawowej opieki zdrowotnej – umowa nr 0113/3401018/01/2022/01 zawarta na czas 
nieoznaczony, w zakresie : 
- lekarza podstawowej opieki zdrowotnej; 
- pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej; 
- położnej podstawowej opieki zdrowotnej; 
- medycyny szkolnej; 
- profilaktyki chorób układu krążenia (CHUK); 
- profilaktyki gruźlicy. 
Finansowanie świadczeń określone zostało na okres od 01.01.2022-31.12.2022 r. 
2. Ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, poradnia ginekologiczno-położnicza – umowa nr 
02/1/3401018/01/2022/01 z aneksowanym okresem obowiązywania do 30.12.2022r.,                       
w zakresach: 
- położnictwa i ginekologii; 
- pobierania materiału z szyjki macicy do przesiewowego badania cytologicznego. 
3. Szczepienie przeciwko SARS-Cov-2 w punkcie szczepień oraz w domu pacjenta – umowa 
nr 19/1/3401018/01/2022/01. 
4. Wykonywanie testów genowych na obecność wirusa SARS CoV-2. – umowa nr 
19/1/3401018/01/2021/03 na czas 01.01.2021-31.12.2021 r. Kontynuowana w 2022 r. do 
31.03.2022 r. 
5. Umowa o realizację programu pilotażowego 40 + – umowa nr 18/8/3401018/01/2022/01. 
  SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie dysponuje dwoma miejscami 
świadczenia usług zdrowotnych: 
1. Przychodnia w Świerzawie; 
2. WOZ Nowy Kościół.  
  Przychodnia Rejonowa w Świerzawie czynna jest od poniedziałku do piątku  7:30 – 
18:00. WOZ w Nowym Kościele czynny jest w wyznaczonych harmonogramem godzinach, 
lekarz przyjmuje 1 razy w tygodniu. 

 
I. FINANSOWANE PRZEZ DOLNOŚLĄSKI ODDZIAŁ NARODOWEGO FUNDUSZU 
ZDROWIA: 

 
  W roku 2022 SPZOZ Przychodnia Rejonowa posiadała kontrakty z Narodowym 
Funduszem Zdrowia na świadczenia zdrowotne w niżej wymienionych zakresach,                              
z następującym wykonaniem rzeczowym: 
 
 
 



 

Liczba udzielonych porad 
 

Rok 2021  2022 

POZ Świerzawa 
23 247 w tym 68 wizyt 

domowych 
23 791 w tym 139 wizyt 

domowych 

POZ Nowy Kościół 1 252 
940 w tym 5 wizyt 

domowych 

Położna POZ 379 235 

Pielęgniarka POZ 904 1003 

Profilaktyka CHUK 
(35, 40,45, 50, 55 lat) 

62 73 

Program Profilaktyki Gruźlicy  65 136 

Poradnia Położniczo-ginekologiczna 978 827 

Program Opieki środowiskowej dla 
pacjentów 80 plus 

59 62 

Edukacja dla pacjentów z cukrzycą 
114 spotkań dla 38 

pacjentów 
36 

pacjentów 

Edukacja dla pacjentów z nadciśnieniem 
91 spotkań dla 46 

pacjentów 
44 

 pacjentów  

 

Rok 2021  2022 

Profilaktyka raka szyjki 
macicy (AOS) 

66 45 

 
Badania bilansowe dzieci szkolnych: 
 

Wiek dzieci/rok 2021 2022 

Kl. „0” + 6-7 latki 30 71 

10 latki  61 

13 latki –VII klasa  89 

Razem bilanse 30 221 

 
Badania przesiewowe: 
 

Wiek dzieci/rok 2021 2022 

V klasy szkoły podstawowej  59 

Porady profilaktyczne dla 
dzieci do 3 roku życia 

399 467 

Razem badania przesiewowe 399 506 



 

Fluoryzacja – zapobieganie próchnicy zębów: 
 

Rok 2021 2022 

I – VI klasy szkół 
podstawowych 

362 
Wykonano 1x 

335 
Wykonano 5x 

 
Edukacja prozdrowotna prowadzona przez pielęgniarkę szkolną: 
 

Program, akcja edukacyjna\Rok 2021  2022  

Uzależnienia - zapobieganie paleniu tytoniu, piciu 
alkoholu i używaniu narkotyków – VII-VIII 

123 139 

Dojrzewanie – higiena w okresie dojrzewania V i 
VI kl. szkół podstawowych 

116 131 

Jak zdrowo żyć – wyrobienie nawyków zdrowego 
stylu życia: III i IV kl. szkół podstawowych 

111 126 

Śnieżnobiały uśmiech – nauka szczotkowania 
zębów, wyrabianie nawyku mycia zębów: I - II kl.  
Szkół podstawowych 

112 109 

 
 
II. Badania profilaktyczne inne oraz „Program szczepień profilaktycznych przeciwko 
grypie dla osób 65+ z terenu Miasta i Gminy Świerzawa” 
 

Rok 2021 2022 

Badanie wzroku 47 4 

Mammografia 43 50 

Szczepienia przeciw grypie  98 144 

 
 
III. SFINANSOWANE PRZEZ PACJENTA: 

 
Rok 2021 2022 

Szczepienie przeciw grypie 41 60 

Szczepienie przeciw WZWB 17 28 

Szczepienie dzieci spoza koszyka świadczeń 
gwarantowanych w grupie wiekowej 0-19 lat 

73 60 

USG przepływowe żył i tętnic oraz tarczycy 6 34 

 
  SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie od grudnia 2022 r. objęła opieką 
zdrowotną w zakresie pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania uczniów Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Katarzyny Rogowiec w Wojcieszowie. Są to dzieci 
różnym stopniem niepełnosprawności zarówno umysłowej jak i ruchowej. 



 

  SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie miała określone cele strategiczne 
na 2022 r., którymi były: 
1. Poprawa jakości świadczeń zdrowotnych oraz organizacji pracy jednostki poprzez 
utrzymanie standardów określonych w Programie Akredytacji Podstawowej Opieki 
Zdrowotnej.  
  Głównym celem w zakresie poprawy jakości świadczeń było zakupienie nowego 
aparatu USG na potrzeby POZ i Poradni Położniczo-Ginekologicznej i przeniesienie poradni 
do większego gabinetu odpowiadającego specyfice udzielanych świadczeń. Aparat USG 
Samsung HS 50 został sfinansowany z dotacji celowej przekazanej przez Gminę Świerzawa, 
w kwocie 100.000 zł. oraz ze środków własnych SPZOZ Przychodnia Rejonowa                        
w Świerzawie, w kwocie 55.000 zł. Remont pomieszczeń wykonano własnymi siłami. 
  W ramach podnoszenia jakości udzielanych świadczeń pracownicy przychodni brali 
udział w szkoleniach, między innymi: 

 Prawa i obowiązki pacjenta-przegląd uprawnień. 

 Szczepienia ochronne dla pielęgniarek. 

 Warsztaty szkoleniowe zarządzanie finansami podmiotów leczniczych w warunkach 
Polskiego Ładu i innych zmian w rachunkowości i podatkach. 

 Specjalista ds. wynagrodzeń, specjalista ds. kadr. 

 Kurs Polskiego Języka Migowego - I stopień. 

 Diagnostyka USG w gabinecie lekarza rodzinnego. 
Na część szkoleń zostały pozyskane środki finansowe ze środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego z Powiatowego Urzędu Pracy w Złotoryi. Część realizowana była w ramach 
projektu pt. „Po pierwsze pacjent – działania Rzecznika Praw Pacjenta na rzecz poprawy 
jakości usług zdrowotnych”. 
 
2. Zwiększenie dostępności do usług medycznych również dodatkowych i bezpłatnych 
dla pacjentów. 
 

 Od 1 sierpnia 2022 r. podpisana została z umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia na 
realizację programu Profilaktyka 40 PLUS. Pacjenci SPZOZ Przychodnia Rejonowa                         
w Świerzawie mogą korzystać z programu bezpłatnych badań profilaktycznych. Celem 
programu jest zwiększenie liczby osób wykonujących takie badania,  wczesne wykrywanie 
chorób i zaburzeń oraz zapobieganie ich rozwojowi. Elementem profilaktyki zdrowotnej oraz 
skutecznym narzędziem w zapobieganiu, zahamowaniu i zwiększeniu szans na wyleczenie 
szeregu dolegliwości jest regularne wykonywanie badań laboratoryjnych. Darmowe badania 
po 40 roku życia realizowane w ramach programu Profilaktyka 40 PLUS pozwalają na 
wykrycie chorób, które nawet przez wiele lat mogą rozwijać się w sposób bezobjawowy. 
Choroby, takie jak cukrzyca typu 2, miażdżyca, przewlekła niewydolność nerek, rak prostaty 
czy rak jelita grubego powoli wyniszczają zdrowie, a z upływem czasu stają się trudne, lub 
niemożliwe do wyleczenia. Profilaktyczne badania laboratoryjne uwzględnione w programie 
Profilaktyka 40 PLUS pozwalają na wykrycie ich we wczesnej fazie, a zastosowane leczenia 
na tym etapie umożliwia całkowity powrót do zdrowia. 

 Na podstawie Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia 2021 r.  
w sprawie programu pilotażowego w zakresie wykorzystania elektronicznych spirometrów w 



 

podstawowej opiece zdrowotnej i ambulatoryjnej opiece specjalistycznej, SPZOZ 
Przychodnia Rejonowa w Świerzawie zawnioskowała o udział w tym unikalnym na skalę 
kraju projekcie. Program był realizowany zgodnie z umową z Ministerstwem Zdrowia  
DI/Spirometry/COVID-19/40/2022/3943/315 od lutego 2022 roku. W ramach programu 
przebadano 13 pacjentów przy wykorzystaniu elektronicznych spirometrów do wykonywania 
badania czynnościowego układu oddechowego. Było to badanie umożliwiające uzyskanie 
wyniku pomiaru objętości i pojemności płuc podczas maksymalnego wdechu i wydechu 
pacjenta. Przeprowadzono 156 badań, które realizowane były w sposób zdalny. Dzięki 
udziałowi w projekcie pacjenci i personel medyczny  miał dostęp do nowych technologii, 
dopiero wprowadzanych w Polskim systemie opieki zdrowotnej. Projekt został zakończony                                  
i pozytywnie rozliczony. 
  Prowadzone były akcje promocji zdrowia podczas gminnych festynów: 

 Dni Świerzawy – 2-3.07.2022 r., przebadano 199 osób; 

 Dożynki Gminne w Podgórkach – 27.08.2022 r. – 63 osoby. 
  Akcje promocji zdrowia związane były pomiarami ciśnienia tętniczego, saturacji oraz 
poziomu glukozy. Była to okazja do przekazania informacji o programie 40 plus  
i zapisaniu chętnych pacjentów do udziału w badaniach. 

 Spotkania z Profilaktyką. 
   Z okazji Dni Seniora odbyły się spotkania: 
1. 26.10.2022 r. w CKSiT przy ul. Jeleniogórskiej w Świerzawie, spotkanie organizowane 
przy współpracy z Samorządem Mieszkańców Miasta Świerzawa; 
2. 27.10.2022 r. w Klubie Seniora w Świerzawie. 

 W 2022 r. w przychodni nadal funkcjonował Populacyjny Punkt Szczepień w ramach 
Narodowego Programu Szczepień wykonano – 870 szczepień przeciw Covid-19. W związku 
z utrzymującymi się zachorowaniami na Covid-19 działał punkt, w którym wykonywane były 
testy antygenowe. Wykonano 324 testy. 
 
3. Poprawa jakości infrastruktury SPZOZ Przychodni Rejonowej w Świerzawie. 

  Rozbudowie uległ system informatyczny w związku z realizacją programu 40 plus. Od 
sierpnia 2022 r przekazywane są na platformę P1 wyniki pacjentów w ramach tego programu, 
co w konsekwencji umożliwia pacjentom odczytanie wyników na IKP. Rozbudowa                               
i doskonalenie systemu informatycznego wynika z obowiązku raportowania zdarzeń 
medycznych, który został wprowadzony wraz z wprowadzeniem Elektronicznej 
Dokumentacji Medycznej ustawą o systemie informacji w ochronie zdrowia z dnia                          
28 kwietnia 2011 r. W związku z tym od 01 lipca 2021 r. przychodnia jest obowiązana 
zapewnić możliwość dokonywania wymiany danych zawartych w EDM za pośrednictwem 
Systemu Informacji Medycznej.  
  W ramach poprawy infrastruktury wykonano robotę budowlaną polegającą na 
remoncie komina budynku w Wiejskim Ośrodku Zdrowia w Nowym Kościele. Remont był 
niezbędny z uwagi na zaciekanie od komina pomieszczeń mieszkalnych. Wykonano 
frezowanie wraz z założeniem wkładu. Łączna kwota brutto remontu to 14.300 zł. 
  Na podstawie umowy najmu części gruntu z firmą InPost Paczkomaty sp. z o.o. od 
2022 roku uruchomiony został paczkomat na parkingu przy przychodni. 



 

  W SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Świerzawie zatrudnionych było na dzień 
31.12.2022 roku : 

 Kierownik – 1; 

 Główny księgowy – 1; 

 Referent ds. administracyjnych – 1 (umowa o pracę); 

 Lekarze – 7 (umowy cywilno-prawne), 1 (umowa o pracę); 

  Pielęgniarki – 4 (umowy o pracę); 

 Położna – 1 (umowa zlecenie); 

 Technik diagnostyki medycznej – 1 (umowa o pracę); 

 Pracownik gospodarczy – 1 (umowa o pracę Świerzawa), 1 (umowa zlecenie Nowy 
Kościół); 

 Konserwator – 1 (umowa zlecenie). 

11. WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ. 
 
  Warsztat Terapii Zajęciowej w Świerzawie realizuje działania w zakresie rehabilitacji 
społecznej i zawodowej, zmierzające do pozyskania lub przywracania umiejętności 
niezbędnych do podjęcia zatrudnienia oraz do poprawy ogólnego rozwoju i sprawności 
każdego uczestnika, które niezbędne są do możliwie niezależnego i aktywnego życia                          
w środowisku. 
  Warsztat czynny jest 5 dni w tygodniu. Zajęcia odbywają się w pięciu pracowniach 
(krawiecka, majsterkowiczów, ceramiczna, artystyczna, gospodarstwa domowego). Na 
jednego instruktora terapii zajęciowej przypada nie więcej niż pięciu podopiecznych. 
Uczestnikami Warsztatu są osoby pełnoletnie, posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 
w stopniu znacznym bądź umiarkowanym, ze wskazaniem do terapii zajęciowej. W zajęciach 
warsztatowych udział brało 25 osób, w tym 15 kobiet i 10 mężczyzn, 10 osób ze znacznym 
stopniem niepełnosprawności, 15 osób z umiarkowanym stopniem. W roku sprawozdawczym 
z powodów osobistych jeden uczestnik opuścił Warsztat. Na jego miejsce został przyjęty 
nowy uczestnik. 
  Oprócz indywidualnej i zbiorowej formy terapii, uczestnicy mają okazję kształtować 
w sposób spontaniczny nowe postawy i zachowania, biorąc udział w wydarzeniach 
pazawarsztatowych. W roku 2022 uczestnicy Warsztatu brali udział w 35 imprezach 
integracyjnych, na które składały się konkursy, udziały w warsztatach, wycieczki, kiermasze               
i inne wydarzenia. Wszystkie imprezy integracyjne sfinansowane były ze środków 
uzyskanych ze sprzedaży naszych produktów. 
  Działalność Warsztatu finansowana jest ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (90%) oraz Gminę Świerzawa (10%). Koszty 
działalności WTZ w 2022 roku wyniosły 729.334,00 zł. 
Środki finansowe wydatkowane były na: 
1. Wynagrodzenia dla pracowników warsztatu – 567.231,09 zł. 
2. Niezbędne materiały, energia, usługi materialne i usługi niematerialne związane                        
z funkcjonowanie warsztatu – 64.535,54 zł. 
3. Eksploatacja samochodu związana z realizacją programu rehabilitacyjnego i niezbędną 
obsługą działalności warsztatu – 27.987,09 zł. 
4. Szkolenia pracowników warsztatu związane z działalnością warsztatu – 201,96 zł. 



 

5. Ubezpieczenie mienia warsztatu – 2.491,83 zł. 
6. Wycieczki organizowane dla uczestników warsztatu – 3.224,00 zł.   
7. Materiały do terapii zajęciowej w pracowniach – 16.842,84 zł. 
8. Środki finansowe związane z tzw. „treningiem ekonomicznym” – 40.979,00 zł. 
9. Dodatkowe wyposażenie i wymiana zużytego – 5.839,95 zł. 
  W 2022 r. WTZ uzyskał przychody ze sprzedaży produktów w kwocie 22.050,00 zł. 
W roku sprawozdawczym wydatkowano kwotę 10.228,37 zł. Środki te pokryły wydatki na 
spotkania integracyjne uczestników, wyjazdy na wycieczki, nagrody w konkursach. W 2022r. 
WTZ pozyskał środki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne 
pracowników w kwocie 35.820,00 zł. 
  W ostatnim dniu roku sprawozdawczego w warsztacie zatrudnieni byli: 

 Kierownik – 1 etat; 

 Główny księgowy – 1/2 etatu; 

 Specjalista ds. Rewalidacji – 1 etat; 

 Instruktor terapii zajęciowej – 4 etaty; 

 Kierowca – 1 etat; 

 Sprzątaczka – 1/4 etatu. 
 
12. ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ W ŚWIERZAWIE. 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie działa na podstawie Uchwały nr 
V/46/2019 Rady Miejskiej w Świerzawie z dnia 21 lutego 2019r. Przedmiotem działania 
Zakładu jest bieżące i nieprzerwane zaspakajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców Gminy     
w zakresie: 
1) zarządzania, eksploatacji, konserwacji i modernizacji stacji uzdatniania wody, 
oczyszczalni ścieków oraz sieci i urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych; 
2) zaopatrzenia w wodę gospodarstw domowych i innych niż gospodarstwa domowe 
odbiorców usług, w szczególności: wydobycie, uzdatnianie i przesyłanie wody do sieci oraz 
sprzedaż wody; 
3) odbioru ścieków i prowadzenia kontroli jakości oczyszczalni ścieków; 
4) dokonywania rozliczeń za pobraną wodę i odprowadzone ścieki oraz prowadzenie 
wymaganej dokumentacji w tym zakresie; 
5) letniego i zimowego utrzymania dróg, chodników, ulic, mostów, parkingów i placów oraz 
ich bieżących remontów; 
6) konserwacji i utrzymania zasobów zieleni – parki, skwery, boiska, pobocza dróg gminnych 
(koszenie traw, pielęgnacja drzew i krzewów); 
7) zarządzania cmentarzami komunalnymi; 
8) obsługi kotłowni na biomasę; 
9) zbierania i transportu odpadów komunalnych, w tym prowadzenie Punktu Selektywnej 
Zbiórki Odpadów Komunalnych; 
10) remontowania i modernizacji budynków stanowiących własność Gminy oraz innych 
placówek publicznej na zasadach uzgodnionych z dysponentami tych placówek; 
11) gospodarowania lokalami użytkowymi i zasobami mieszkaniowymi Gminy; 
12) prowadzenia innych prac związanych z realizacją zadań ZGK; 
13) wykonywania robót zleconych przez Burmistrza Miasta i Gminy Świerzawa. 



 

12.1. Eksploatacja gminnych urządzeń wodociągowych. 
  
  Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie eksploatuje gminną sieć wodociągową. 
Zaopatrywanie w wodę mieszkańców gminy i odprowadzania ścieków jest głównym 
przedmiotem działalności Zakładu. 
  Zakład pobiera wodę z ujęć będących własnością Gminy Świerzawa eksploatowanych 
na podstawie decyzji: 
 
Decyzja  z dnia 22.12.2004r. ważna do 31.12.2024r. Na pobór wody podziemnej z ujęcia 
zlokalizowanego obok potoku Lubawka (licznik Lubiechowa) znak decyzji 
RS.6223.24.04 

Qmax 116 
m3/dobę 

Decyzja  z dnia 1.07.2021r. ważna do 01.07.2051r. Na pobór wody podziemnej z ujęcia 
zlokalizowanego w obrębie Stara Kraśnica (licznik Stara Kraśnica + Świerzawa) znak 
decyzji WR.ZUZ.1.4210.411.2020DK 

Qmax 
1200 

m3/dobę 

Decyzja  z dnia 16.06.2014r. ważna do 31.12.2034r. Na pobór wody podziemnej ze 
studni szybowej z ujęcia zlokalizowanego w obrębie Nowy Kościół (licznik Nowy 
Kościół) znak decyzji RS.6341.13.2014 

Qmax 12 
m3/dobę 

Decyzja  z dnia 16.09.2009r. ważna do 16.09.2029r. Na pobór wody podziemnej ze 
studni kopanej z ujęcia zlokalizowanego w obrębie (licznik Rzeszówek) znak decyzji 
RS.6223.14.09 

Qmax 20,2 
m3/dobę 

 
Produkcja wody na ujęciach wody za 2022r.  

 

Lp. Rok Ilość [m3] Ilość [m3] Ilość [m3] Ilość [m3]           
2022 Qmax 1200 m3/d Qmax 20,2 m3/d Qmax 12,0 m3/d Qmax 116 m3/d 

Stara Kraśnica  
wody podziemnej    
36 500 m3/miesiąc 

438 000 m3/a 

Rzeszówek wody  
podziemnej   

614,41 m3/miesiąc 
7373 m3/a 

Nowy Kościół  
wody podziemnej                           
365 m3/miesiąc 

4380 m3/a 

Lubiechowa 
wody podziemnej  

3528,33 m3/miesiąc 
42340 m3/a 

1 Styczeń 8121 600 186 2426 
2 Luty 7891 575 169 1882 
3 Marzec 8829 581 179 2125 
4 Kwiecień 9275 507 164 1889 
5 Maj 8962 599 218 2410 
6 Czerwiec 8127 614 194 1737 
7 Lipiec 8206 394 318 1770 
8 Sierpień 8190 575 323 2253 
9 Wrzesień 9169 626 313 1799 

10 Październik 10543 545 315 1765 
11 Listopad 11389 649 301 2317 
12 Grudzień 14132 536 362 1646 

Ilość ujętej 
wody m3/a 

112834 6801 3042 24019 

 kolorem oznaczono przekroczenia ilości ujmowanej wody na ujęciach   

 
 
 



 

Obliczenia strat dla stref zasilania z poszczególnych ujęć wody w 2022r.  
 

  

Stara Kraśnica  
wody podziemne    
Qmax = 1200 m3/d 

Qrok = 473040 m3/a 

Rzeszówek wody  
podziemne 

Qmax =20,2 m3/d   
Qrok = 7373 m3/a 

Nowy Kościół  
wody podziemne 
Qmax =12,0 m3/d                                  
Qrok = 4380  m3/a 

Lubiechowa  
wody podziemne 
Qmax =240m3/d 

 Qrok = 42340  m3/a 

Śr. produkcja 
m3/d  

309,13 18,63 8,33 65,81 

produkcja m3/a 112834 6801 3042 24019 

sprzedaż m3/a 82518,26 4248,2 2037,4 14642 

strata m3/a 30315,74 2552,8 1004,6 9377 

Strata na rok % 26,87% 37,54% 33,02% 39,04% 
 

Awarie na sieciach wodociągowych jakie miały miejsce w 2022 r. na ternie miasta 
i gminy Świerzawa;  
1) Świerzawa ul. Polna - usuwanie awarii wodociągowej – wymiana uszkodzonej zasuwy;  
2) Świerzawa ul. Spółdzielcza - usuwanie awarii wodociągowej na sieci.  
3) Dobków - usuwanie awarii na zbiorniku retencyjno-wyrównawczym naprawa zaworów 
pływakowych.  
4) Lubiechowa - usuwanie awarii wodociągu - uszczelnienie rury fi 100 wraz z wymianą 
dwóch przyłączy wody do budynków mieszkalnych. 
  W zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę dokonano wyboru taryfy niejednolitej 
dwuczłonowej zawierającej: 
1) cenę za m3 dostarczonej wody, w rozliczeniach dokonywanych na podstawie odczytu 
wskazań wodomierza lub na podstawie przepisów dotyczących przeciętnych norm zużycia 
wody; 
2) opłatę abonamentową. 

TARYFA DLA ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA W WODĘ 

Oznaczenie 
grupy 

Opis taryfowej grupy odbiorców 

W1 

Odbiorcy usług zbiorowego zaopatrzenia w wodę, pobierający wodę 
przeznaczoną do spożycia przez ludzi lub do celów rolniczych, rozliczani na 
podstawie wodomierza głównego, w 2 miesięcznym okresie rozliczeniowym      
z odczytem tradycyjnym 

W2 
Odbiorcy usług zbiorowego zaopatrzenia w wodę, pobierający wodę 
przeznaczoną do pozostałych celów, rozliczani na podstawie wodomierza 
głównego, w 2 miesięcznym okresie rozliczeniowym z odczytem tradycyjnym 

W3 Woda na cele przeciwpożarowe 

 
 
 
 
 
 
 



 

Ceny i stawki opłat w okresie od 1.10.2021 do 30.09.2022 
 

Grupa 
taryfowa 

Cena [ w zł/m³] 
Stawka opłaty abonamentowej  

[w zł/okres rozliczeniowy] 

netto brutto netto brutto 

W1       4,11             4,44         7,40         7,99     

W2       4,18             4,51         7,40         7,99     

W3       4,62             4,99            -              -       

 
Ceny i stawki opłat w okresie od 1.10.2022 do 30.09.2023 

 

Grupa 
taryfowa 

Cena [ w ł/m³] 
Stawka opłaty abonamentowej  

[w zł/okres rozliczeniowy] 

netto brutto netto brutto 

W1     4,20         4,54         7,40         7,99     

W2     4,22         4,56         7,40         7,99     

W3     4,70         5,08            -              -       

 
Sprzedaż wody w 2022 roku wyniosła 106.730,86 m3 o wartości 513.990,38 zł netto. 
 
12.2. Gospodarka ściekowa na terenie miasta i gminy Świerzawa.  
   
  Zgonie z obowiązującą decyzją pozwolenia wodno-prawnego RS.6341.67.2017 z dnia 
29.12.2017r. zrzut ilości oczyszczonych ścieków do rzeki Kaczawa z oczyszczalni ścieków 
został określony na poziomie: Qśr.d = 660 m3/d, Qmaxh = 262,5 m3/h, Qmaxr = 241 560 m3/a                     
o następujących parametrach: 

 BZT5 ≤ 25 mg O2/dm3; 

 CHZT ≤ 125 mg O2/dm3; 

 Zawiesina ogólna ≤ 35 mg/dm3. 
  Żaden z w/w parametrów jakości ścieków jakościowych i ilościowych nie został 
przekroczony podczas wykonywanych czterech oznaczeń jakości ścieków w roku 2022r. 
 
 
 
 



 

Parametry jakości ścieków w 2022r.  

Data  
BZT5 ≤ 25 mg CHZT ≤ 125 mg Zawiesina ≤ 35 mg 

Wlot Wylot Wlot Wylot Wlot Wylot 

19-20.03.2022 565±170 16,3±4,9 890±223 65,0±17 366±92 24,4±6,1 

01-02.07.2022 192±58 23,8±7,2 474±119 83,0±21,0 207±52 24,3±6,1 

17-18.09.2022 463±139 22,1±6,7 960±240 65±17 647±162 19,4±4,9 

14-15.11.2022 357±108 19,4±5,9 850±213 97±25 366±92 30,2±7,6 

 
Decyzja pozwolenia wodno-prawnego RS.6341.67.2017 z dnia 29.12.2017r. 

obowiązuje do dnia 29.12.2027r.   
W zakresie zbiorowego odprowadzania ścieków dokonano wyboru taryfy jednolitej 

jednoczłonowej zawierającej cenę za m3 odprowadzonych ścieków w rozliczeniach                        

z odbiorcami za ilość odprowadzonych ścieków, ustaloną na podstawie wskazań urządzenia 

pomiarowego lub zużycia wody określonego zgodnie ze wskazaniami wodomierza lub na 

podstawie przepisów dotyczących przeciętnych norm zużycia wody. 

 
Ceny i stawki opłat w okresie od 1.10.2021 do 30.09.2022 

Grupa 
taryfowa 

Cena [ w zł/m³] 
Stawka opłaty abonamentowej  

[w zł/okres rozliczeniowy] 

netto Brutto netto brutto 

K1          6,61              7,14                -                  -       

 
Ceny i stawki opłat w okresie od 1.10.2022 do 30.09.2023 

Grupa 
taryfowa 

Cena [ w zł/m³] 
Stawka opłaty abonamentowej  

[w zł/okres rozliczeniowy] 

netto Brutto netto brutto 

K1          6,69              7,23                -                  -       

 
W 2022 roku odebrano ścieki w ilości 102.020,66 m3 o wartości 676.079,25 zł netto. W 2022 

roku nie wystąpiły awarie na sieci kanalizacyjnej. 

Ilości podpisanych umów w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i odbioru ścieków 
oraz umów na wywóz nieczystości ciekłych z terenu Gminy i miasta Świerzawa za rok 
2022. 
 odbiorców usług 1097 w tym 328 odbiorców ryczałtowych; 
 podpisanych umów na wodę – 7; 
 podpisanych umów na ścieki – 7; 
 podpisanych umów na wodę i ścieki – 66; 
 podpisanych umów na wywóz nieczystości ciekłych – 108;    



 

 wystawionych faktur – 8571;    
 wystawionych not obciążeniowych – 72.    

 
12.3. Eksploatacja komunalnych zasobów lokalowych.  
 
  Zakład na dzień 31 grudnia 2022r. administrował 19 budynkami będącymi w 100% 
własnością Gminy. Administruje 182 lokalami o powierzchni 8.725 m2, z czego 38 lokali 
socjalnych o powierzchni 1.232 m2.   
  W zasobie lokalowym Gminy administrowanym przez ZGK znajduje się 18 lokali 
użytkowych. Gmina posiada udział w 51 budynkach będących w prywatnym zarządzie.  
  Do dnia 31 grudnia 2022r. podpisano 13 umów najmu lokalu mieszkalnego z tego 7 
umów na najem socjalny. 
  W 2022 r. wysłano 89 wezwań do zapłaty zaległości z tytułu opłat za czynsz 
mieszkaniowy oraz podpisano 9 porozumień w sprawie spłaty zadłużenia. 
  W ramach prac remontowych  gospodarki mieszkaniowej ZGK dokonało: 

 Remont instalacji elektrycznej: 
1. Nowy Kościół ulica Jeleniogórska 7; 
2. Osiedle Krzeniów 3;  
3. Podgórki 65. 

 Naprawy dachu związane z położeniem nowej nawierzchni papy: 
1. Świerzawa ulica Złotoryjska; 
2. Świerzawa ulica Skowronia Góra 1; 
3. Nowy Kościół ulica Jeleniogórska 7;  
4. Stara Kraśnica 64. 

 Drobne naprawy dachu związane z uzupełnieniem dachówek i gąsiorów:  
1. Świerzawa Plac Bolesława Piasta 13; 
2. Sędziszowa ulica Polna 22. 

 Remonty związane z instalacją grzewczą, wymianą pieca:  
1. Świerzawa Plac Bolesława Piasta 10/3; 
2. Nowy Kościół ulica Jeleniogórska 4/1. 
  W ramach nadzoru zlecono wykonanie przeglądów pięcioletnich oraz wykonanie 
przeglądów kominiarskich i czyszczenie przewodów kominiarskich w budynkach 
administrowanych przez ZGK. 
 
12.4.  Kotłownia na biomasę. 
 
  Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie obsługuje kotłownię na biomasę 
w Świerzawie przy ul. Dworcowej. Odbiorcami ciepła jest 6 obiektów użyteczności 
publicznej. W 2022 roku u wszystkich odbiorców wymieniono lub zalegalizowano 
ciepłomierze. Przed sezonem grzewczym 2022/2023 dokonano remontu pieca oraz wózka 
widłowego. 
  W 2022 roku zakupiono słomę jako opał do kotłowni od: 
- Gospodarstwo Rolne Józef Żałobniak w ilości 378,95 ton na kwotę 98.223,84 zł.; 
- Gospodarstwo Rolne Jan Michalewicz w ilości 355 ton na kwotę 218.538,00 zł. 



 

W okresie I – V 2022 wyprodukowano 681,34 GJ, a w okresie X – XII 2022 wyprodukowano 
415,33 GJ. 
 
12.5.  Utrzymanie dróg. 
  

Gminny Zakład Komunalny w Świerzawie realizuje zadanie w zakresie utrzymania 
dróg gminnych zgodnie ze zleceniami otrzymanymi z Gminy Świerzawa. Zakład prowadził  
prace polegające na:  
- bieżących naprawach i remontach dróg gminnych;  
- koszenie poboczy kosiarka wysięgnikową; 
-  zimowe utrzymanie dróg gminnych.  
 
12.6. Cmentarze.  

 
Gminny Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie zarządza trzema cmentarzami 

komunalnymi położonymi w miejscowościach: Świerzawa, Nowy Kościół, Rząśnik.   
W okresie letnim zostają wykaszane trawy na każdym z cmentarzy oraz 

wyrównywana jest powierzchnia alejek, a w okresie zimowym ścieżki i alejki zostają 
posypywane  i odśnieżone w miarę potrzeb. Przychody z tytułu usług cmentarnych wyniosły 
52.775,00 zł. 
 
Usługi cmentarne w 2022 roku. 

 Pogrzeby Ekshumacje 

Cmentarz Komunalny w Świerzawie 52 5 

Cmentarz Komunalny w Nowym Kościele 4 1 

Cmentarz Komunalny w Rząśniku 12 - 

Razem 68 6 

  
12.7. Utrzymanie czystości i porządku oraz utrzymanie zieleni.  
 
  Zakład Gospodarki Komunalnej w Świerzawie wykonuje następujące prace w zakresie 
utrzymania czystości oraz  zieleni – zgodnie ze zleceniami z gminy Świerzawa: 

 letnie i zimowe utrzymanie porządku i czystości na placach, drogach, chodnikach, 
parkingach, schodach na terenie miasta Świerzawa; 

 utrzymanie chodników oraz rabat, z zabraniem i wykoszeniem skoszonej trawy;  

 podlewanie rabat z kwiatami w zależności od warunków pogodowych; 

 cięcie pielęgnacyjne drzew i krzewów; 

 utrzymanie ciągów pieszych w czystości poprzez ręczne zamiatanie; 

 dokonywanie nasadzeń. 
 
12.8. Prowadzenie Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów. 
 

Zakład Gospodarki Komunalnej na zlecenie Gminy Świerzawa prowadzi Punkt 
Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK), który znajduje się przy siedzibie 



 

Zakładu Gospodarki Komunalnej ul. Polna 6. W 2022 roku zostało zebrane od mieszkańców 
Gminy 89,028 Mg odpadów. 

 

KOD ODPADU NAZWA ODPADU ILOŚĆ (Mg) 

16 01 03 Zużyte opony         13,280  
20 01 23  Urządzenia zawierające freony           3,263  
20 01 35 Zużyte urządzenia elektryczne i elektro…           2,484  
20 01 36 Zużyte urządzenia elektryczne i elektro…           3,091  
20 03 07 Odpady wielkogabarytowe         48,541  
20 01 21 Lampy fluorescencyjne           0,010  
17 03 80 Odpadowa papa           0,780  
15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych           0,274  
15 01 07 Opakowania za szkła           0,060  
17 06 04 Materiały izolacyjne           0,092  
17 01 07 Zmieszane odpady z gruzu betonu          17,153  

  SUMA 89,028 
 

12.8. Wynik finansowy ZGK. 
 

Przychody z tytułu sprzedaży za 2022 rok wyniosły 3.121.561,23 zł., a koszty 
w analizowanym okresie wyniosły 3.985.765,07 zł. W kosztach operacyjnych uwzględniono 
amortyzację w kwocie 763.190,51 zł., w wyniku czego strata na działalności podstawowej za 
rok 2022 wyniosła 864.203,84 zł. i generalnie związana jest z zarachowaną amortyzacją. 
Amortyzacja natomiast nie jest uwzględniana jako składowa kalkulacji cenowych za 
świadczone usługi nie jest również kosztem uzyskania przychodów. 

 Stan należności na dzień 31 grudnia 2022 roku wyniósł 490.437,90 zł. (po 
uwzględnieniu odpisów aktualizujących, które wynoszą 382.848,79 zł.), na który składają się 
również należności przeterminowane. Większą część, ponad 80 % kwoty należności 
przeterminowanych, niezmiennie od lat, stanowią należności z tyt. opłat czynszowych.                     
W przypadku należności, których spłata przez nabywców jest zagrożona, bądź 
wyegzekwowanie ich może przysparzać trudności, na takie należności, zgodnie z ustawą 
o rachunkowości, tworzone są odpisy aktualizujące. Daje to możliwość właściwej wyceny 
należności w księgach, oraz ściągnięcia zadłużenia w dłuższym czasie.  
 


